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I NOTAT
Arbeidsmarkedet nd—april 2024
«Arbeidsmarkedet nd» er et mdnedlig notat fra Analyseseksjonen i Arbeids- og velferdsdirektoratet.

Notateter skrevet av Othilde Skjgstad, Othilde.Skjostad @nav.no, 03.mai 2024.

Faerre helt arbeidsledige i april

| april sank antallet heltledige med 800 personer, men summen av heltledige og arbeidsspkere patiltak
(bruttoledigheten) varuendretifglge sesongjusterte tall (figur 1). Antallet delvis ledige gkte med 700
personer. Samlet gkte antallet arbeidsspkere (helt ledige, delvis ledige eller arbeidsspkere patiltak) med
700 personeriapril.t

Vedutgangen av april var det 58 400 heltarbeidsledige. Dettilsvarer2,0prosentav arbeidsstyrken (ikke
sesongjustert). Bruttoledigheten var pa 74 100 personer (2,5 prosentav arbeidsstyrken). I tillegg var 24 300
personerregistrert som delvis arbeidsledige (0,8 prosentav arbeidsstyrken). Til sammen var det 98 400
registrerte arbeidssgkere hos NAV, noe somtilsvarer 3,3 prosentav arbeidsstyrken. Deter 12 800 flere enn
for ettar siden.

Figur 1. Antall personerregistrert som heltarbeidsledige, delvis arbeidsledige, bruttoledighet og summen
av arbeidssgkere. Sesongjusterte tall. Januar 2021 — april 2024

250000
200000
150000
100000
50000
0
S s LTS E5 003008 LESESR0000cg CE8ES5SRTg008s 2%
S8 o335 7200005758033235200003 5080335200005 7582909
S§a2=¢< PEQEESo=T YeEQgEES=T ¥YEQgEESo=T
=@ I VX o oS0 I VX o 0=S0@ I VXX o 0SSO
= £ogzg = £o0gg = £O0gg W
3 z 0 2 z0 2 = QO
2021 2022 2023 2024
== Helt ledige Delvis ledige === Helt ledige og arbeidssgkere pa tiltak Sum arbeidssgkere
Kilde: NAV

I Antallet arbeidsspkere totalt ogde ulike undergruppene blir sesongjustert hver for seg. Hver enkelt undergruppe kan ha ulike
sesongmgnster, ogdet kan vaere perioderder mange garfra helt arbeidsledig til delvis arbeidsledig eller motsatt. Dette fgrertil at

en adderingavde ulike sesongjusterte komponentene ikke ngdvendigvisgir samme resultat som nar en sesongjusterer totalen.
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Figur 2. Antallet arbeidssgkere fordelt pa permitterte og ordinaere (ikke-permitterte) arbeidssgkere. Januar
2021 — april 2024. Ikke justertfor sesongvariasjoner
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Flere Ukrainske arbeidssgkere

Over halvparten av arbeidssgkerne erinnvandrere (49700 personer).? Samlet harantallet arbeidssgkende
innvandrere gkt med 10 100 personerpaettar (26 %), mens antalletarbeidssgkere uten
innvandrerbakgrunn har gkt med 2 700 personer(6%). Avdensamlede gkningeniantall arbeidssgkere (12
800 personer), skyldes 49 prosent at flere ukrainske flyktninger har registrert seg (6300 flere). Ukrainere (7
800 personer) utgjgr nd den stgrste gruppen arbeidssgkere, etterfulgt av polakker (7200 personer) og
Litauere (3100) (se figur3).Blant Ukrainske arbeidssgkere er halvparten heltledige, 12 prosent delvis
ledige og 38 prosent arbeidssgkere pa tiltak.

2 Fra 2022 bruker NAV opplysninger mottatt fra SSB til 4 definere innvandreri arbeidsmarkedsstatistikken. Dermed
folges definisionen SSBbruker forinnvandrere.Se punkt4.2.9i Om statistikken - Arbeidssgkere - nav.no for neermere informasjon.



https://www.ssb.no/befolkning/artikler-og-publikasjoner/slik-definerer-ssb-innvandrere
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere

Figur 3. Antall innvandrere registrert som heltledig, arbeidssgker patiltak eller delvis ledighos NAV, etter
fedeland. De 20 vanligste fgdelandene. April 2024
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Utviklingen i norsk gkonomi

Norsk gkonomi har veert pregetav lav vekst og flat utvikling det siste aret. | februar falt fastlandsgkonomien
med 0,2 prosentfrajanuar (sesong- og kalenderjustertetall fra nasjonalregnskapet maltifaste priser). Den
rullerendetremanedersveksten viste en gkning pd 0,1 prosent, men nar gkonomien utvikler seg tilnaermet
flatt kan normale svingninger sla sterkere ut framaned til maned. Bygg- og anleggsnaeringen har generelt
hatt en negativ utvikling det siste aret, og bruttoproduktet gikk ned ogsai februar. Husholdningenes
konsum gkte 0,1 prosent, og tremanedersveksten var positiv. Husholdningenes boliginvesteringer er
imidlertid fortsatt fallende, og den rullerende tremanedersnedgangen var pa 6,1 prosent.

Inflasjonen er pavei ned, og prisveksten, malt ved konsumprisindeksen (KPI), falti mars for tredje maned
pa rad. Tolvmanedersveksten var 3,9 prosent, ned 0,6 prosentpoeng fra februar. Veksten ble blantannet
trukket ned av prisutviklingen pa stregm og drivstoff. Inflasjonen utenom energivarer og avgifter (KPI-JAE)
var ogsa lavere i marsenn ifebruar.

Fallende prisvekst skaperisolertsett forventninger omrentenedgang, men ifglge Norges Banks siste
prognose holdes styringsrenten uendret pa 4,5 prosent fremtil hgsten. Sentralbanken leggervekt paatdet
er stor usikkerhet knyttet til den videre gkonomiske utviklingen som fglge av stor forskjell mellom ulike
nzeringeroghvordan de pavirker utsiktene for gkonomien. Samtidiger banken bekymret forat enlavere
rente kan bidra til en ytterligere kronesvekkelse. Spesielt kan gkt rentedifferanse mot utlandet gi ytterligere
prispress.

Arbeidsledigheten var 3,9 prosenti mars, uendretfrafebruarifglge AKU (SSBs arbeidskraftsundersgkelse).
Sysselsettingsandelen gikk ned med 0,1 prosentpoeng. At arbeidsledigheten har gkt gradvis det siste aret,
samtidig som sysselsettingen garlitt ned kan tyde pa at det nd er flere som garfra sysselsatt til arbeidsledig
enntidligere.



Utviklingen i internasjonal gkonomi

Internasjonalt er ogsa den gkonomiske veksten svak i mange land, men bildet ersammensatt. | eurosonen
har detveert svak vekst giennom hele 2023 som fglge av hgy inflasjon, hgye lanekostnader og svak
etterspgrsel, ogi desembervardetnullvekst. Veksten i Storbritanniavar negativisiste kvartal av fjoraret,
og Storbritanniaerdermedinneienresesjon. | USA har derimot veksten fra 2023 fortsattinni 2024, ogi
ferste kvartal var veksten pa 1,6 prosent.

Inflasjonen er padveinedibade eurosonen ogi Storbritannia. | eurosonen varinflasjonen pa 2,4 i mars, ned
fra 2,6 prosentifebruarog 2,8 prosentijanuar. | Storbritanniafaltinflasjonentil 3,2 prosenti mars, ned fra
3,4 prosentifebruarog 4,0 prosentijanuar. USA skillersegimidlertid litt ut med gkende inflasjon de siste
manedene. | mars steginflasjonentil 3,5prosent. Deteren gkningfra 3,2 prosentifebruarog 3,1 prosenti
januar, og skyldtesi hovedsak gkte energipriser.

Arbeidsledigheten i eurosonenvarpa6,5 prosentifebruar, liktsomi januar. | USA har ledigheten svingtlitt
de siste manedene, ogvar i mars pa 3,8 prosent. Deter ned fra 3,9 prosenti februarmen opp fra 3,7
prosentijanuar. | Storbritannia hararbeidsledigheten vaert svakt gkende de siste manedene, ogvar pa 4,2
prosentifebruar.

Det ergrunn til a tro at inflasjonsutviklingen kombinert med finansielle forhold og stor geopolitisk
usikkerhetvil prege den gkonomiske aktiviteten og de finansielle markedene fremover. Det er knyttet stor
spenningtil videre inflasjonsutvikling og sentralbankenes respons til det som virkeraveere en noe
gjenstridiginflasjon mange steder.

Tre av ti nye arbeidssgkere har mistet jobben

| Igpetavapril ble det 19 000 nye registrerte arbeidssgkere hos NAV. Justert for normale sesongvariasjoner
tilsvarerdetrundt 780 per virkedag. Antallet nye arbeidssgkere harvarttilneermet uendret det siste halve
aret. Av de nye arbeidssgkerne er det 30 prosent som oppgir at de har mistet ellerkommertil a miste
jobbensomgrunntil at de registrerersegsom arbeidssgkere. Videre sier 15prosentat de er permittert
ellerkommertil abli permittert, mensytterligere 12 prosent svarerat de er usikre pa jobbsituasjonen sin.

Flest arbeidsspkere med bakgrunn fra bygg- og anleggsbransjen

Bygg- og anlegg erden vanligste yrkesbakgrunnen blant arbeidssgkere medregistrert yrkesbakgrunn, og
ved utgangenav april var det 11 600 arbeidssgkere frabygg- oganleggsbransjen (figur4). Avdisse var 32
prosent snekkere og tgmrere (3700), og 29 prosentvar andre bygningsarbeidere (3400).3

Videre vardet 10 600 arbeidssgkere med yrkesbakgrunn fraserviceyrker ogannetarbeid, hvorav 4 400 (41
%) hadde jobbetirengjgringsyrker. Personer med bakgrunn fra butikk- og salgsarbeid utgjgrden tredje
stgrste yrkesgruppen blantarbeidssgkerne med registrert yrkesbakgrunn, og ved utgangen av april
utgjorde disse 9700 personer. 5900 hadde jobbeti butikk, mens 3800 hadde bakgrunn fraannet
salgsarbeid.

Andelen arbeidssgkere varved utgangen av april hgyestinnenreiselivogtransport, samt bygg- oganlegg
med henholdsvis 4,90g 4,8 prosentav arbeidsstyrken (figur5). Andelen arbeidssgkere varlavestinnen
undervisning (1,1%).

3Som fglgeaventidligere feili NAV sine IT-systemer der alle nye arbeidssgkere ble registrert med ukjent yrke, ble andel
arbeidssgkere med ukjent yrkesbakgrunn i manedene januartil mars for hgy mens andel andre yrkesgrupper forlav. Dette
medfgrerblantannetatendringeriyrkessammensetning fra perioden fgr feilen ma tolkes medvarsomhet, og at ledighetsnivaet i
de sesongjusterte tallene antakelig er noe underestimerti yrkesgruppene. Se mer utfyllende informasjon omdette i faktaboks.

4



Figur 4. Antall personerregistrert som heltarbeidsledige, arbeidssgkere patiltak eller delvis arbeidsledige
hos NAV. Etteryrkesbakgrunn. April 2024
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Figur 5. Prosent av arbeidsstyrken registrert som helt arbeidsledig, arbeidssgker pa tiltak ellerdelvis
arbeidsledighos NAV. Etteryrkesbakgrunn. April 2024

6
M Helt ledige
0 Delvis ledige
Arbeidssgkere pa tiltak
& & %o & <
Q \° «> ‘o ~o \ ‘<> N S
& %o \F \'b& & 4"\ 4‘;\ &5 ¥ & @ &
& & &’ & & N & & <° & & o
o N & & © o & & % ¥ J° ¥
& ) R S zo Q\ S
& B s A
) 3 & ¢ I
Q}’b
Kilde: NAV



Hgyest ledighet blant unge
Andelen arbeidssgkere er hgyest blant unge personerialderen 20-24ar, og blant personeri alderen 30-39

ar. Begge aldersgruppene utgjer4,3 prosent av arbeidsstyrken. Andelen arbeidssgkere erlavestblantde
under 20 ar, der 1,6 prosent av arbeidsstyrken erledige (figur 6).

Figur 6. Andel avarbeidsstyrken registrert som heltarbeidsledig, arbeidssgkere patiltak eller delvis
arbeidsledighos NAV, etteralder. April 2024
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Hgyest arbeidsledighet i Finnmark

Antallet arbeidssgkere gkte i rundt halvparten av fylkene mellom mars og april, justert for normale
sesongvariasjoner. Denrelative gkningen var stgrsti Finnmark (6 %). Sammenlignet med april 2023 har
antalletarbeidssgkere gktialle fylker (figur 7). @kningen er stgrst i Finnmark og Nordland, med henholdsvis
32 og 23 prosent. Finnmark erna det fylket med hgyest arbeidsledighet (4,7 % av arbeidsstyrken), som vist i
figur 8. Troms har lavestandel, med 2,4 prosent.



Figur 7. Endringi antallet arbeidssgkere, fordelt pa helt arbeidsledige, delvis arbeidsledige og arbeidssgkere
pa tiltak. Etter fylke. April 2023 — april 2024
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Figur 8. Prosent av arbeidsstyrken registrert som helt arbeidsledige, arbeidssgkere patiltak eller delvis

arbeidsledigehos NAV. Etterfylke. April 2024
» «©

w

o = N
7 I

3
P e

9 &R I S QX
& a}s}o @’b ‘;&0 e & ‘\;,o AN 'b(\ Q& ,&b ,b\'b NG b@ «,\0
PO M G WS N & S & & F &
O
M Helt ledige ™ Delvis ledige Arbeidssgkere pa tiltak
Kilde: NAV



Flere ledige med ukjent utdanning eller uten fullfgrt utdanning

Arbeidsledigheten er hgyest blant personer som kun har fullfgrt grunnskoleeller erutenregistrert
utdanning (figur9). I disse gruppene varhenholdsvis 5,50g 9,7 prosentav arbeidsstyrken registrert som
arbeidssgkere ved utgangen av april.* Deter merenn dobbeltsa hgy andel som blant personer med fullfgrt
videregaende skole eller hgyere utdanning. Andelen erlavest blantde med merennfire ars hgyere
utdanning, hvor1,7 prosentav arbeidsstyrken er arbeidsledige.

Personer med grunnskoleellervideregdende skole som hgyeste fullfgrte utdanning utgjgr de stgrste
gruppene av arbeidssgkerne i antall. Samlet utgjgrdisse gruppene 54 700 personer (56 %). Det siste aret
har det derimot szerligvaerten gkningiantalletarbeidssgkere med uoppgittelleringen fullfgrt utdanning.

Figur 9. Andel av arbeidsstyrken registrert som heltarbeidsledig, arbeidssgker patiltak eller delvis
arbeidsledighos NAV. Etter fullfgrt utdanningsniva. April 2024
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Tre av fire har vaert arbeidssgkere i mindre enn ett ar

Tre av fire arbeidssgkere (73600 personer) harvartarbeidsledigei mindre ennettar, og 32 prosenthar
vaertregistrerti mindre enn 13 uker (figur 10). Sammenlignet med april 2023 erdet na 10 000 flere som har
spktjobbi mindre enn ettar, og 2 800 flere som har vaertarbeidssgkerei over ett ar. Den relative gkningen
er stgrstblantde som har veert ledige i 52-77 uker (53 %). | april 2024 utgj@érdenne gruppa 10 600
personer.

4 Fram til 2022 fordelte NAV arbeidssgkere etter hgye ste pabegynte utdanningsniva. Fra 2022 be nytter NAV opplysninger fra SSB il
a definere utdanning. Dermed bruker vi definisjonen SSB bruker pd utdanning. Se punkt 4.2.10i Om statistikken - Arbeidssgkarar -
nav.no for merinformasjon.



https://www.ssb.no/utdanning/utdanningsniva/statistikk/befolkningens-utdanningsniva
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere

Figur 10. Antall arbeidssgkere fordelt pa arbeidssgkerstatus og arbeidssgkervarighet. April 2023 og april
2024
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Fortsatt hgy etterspdrsel etter arbeidskraft

| Igpetav april ble detregistrert 64 100 nye ledige stillinger pa arbeidsplassen.no. Det tilsvarer2 000 nye
stillinger pervirkedag (sesongjustert). Sammenlignet med april 2023 har antalletledige stillinger per
virkedag gkt med 15 prosent. Det ble lyst utflest stillingerinnen helse, pleie og omsorg (13 700), samt

butikk- ogsalgsarbeid (7100). De fleste ledigestillingene eri Oslo (10 900), Vestland (8000) og Akershus
(7 000).



Spesielle forhold

Egen yrkesoversiktfor heltledige arbeidssgkere i tidsperioden januar-mars 2024, grunnet tidligere feil i
NAV sine IT-system

NAV har hatt feil i sine IT-systemer for registrering av nye arbeidssgkere i perioden 19.12.2023 til
11.01.2024. Dette medfgrte at nye arbeidssgkere bleregistrert med ukjent yrke, som pavirket statistikken
slikat andel arbeidssgkere med ukjent yrkesbakgrunn ble for hgy ogandre yrkesgrupperble feilaktig
reduserti manedene januartil mars. Fora kunne gi ut noe informasjon om yrkesbakgrunn for perioden, har
NAV korrigerttallenefornye heltledige arbeidssgkere med ukjent yrkesbakgrunnitidsperioden 19.
desember-29. januar, opp mot yrkesbakgrunnen rapportertinn av eventuell tidligere arbeidsgiveri
Arbeidsgiver-arbeidstakerregisteret. Som fglge avdenne korreksjonen vildisse tallene hanoe redusert
sammenlignbarhet med tidligere publiserte tall om yrkesbakgrunn. Oversikten finnesi Excel - og PDF-fil
undernavnet; «Heltledige. Yrke korrigert forfeil januar 2024. Tidsserie maned». Dadette eren manuell
korrigering, blirannen statistikk fordelt pa yrkesbakgrunn ikke korrigert for perioden i publisert statistikk.

PerApril 2024 sa har nivaet av ukjent yrkesbakgrunn normalisert seg og dermed vil tall fradenne maneden
og framoverigjen publiseres. Sesongjusterte hovedtall bruker statistiske metoderfora hensyntahendelsen
og har ikke blitt bruddkorrigert utoverdet.

Delvis ledige

En gjennomgang av data fra meldekortene de arbeidsledige senderinn til NAV, viserat om lag 15 prosent
av de delvisledige hararbeidet merenn 35 timerigjennomsnitt de siste to ukene. Andeleni april 2024 er
om lag pa samme nivasom i april 2023. Dette vil bade vaere personer som har skiftende arbeidstid og
personersom ertilbakeiarbeid, mensomfremdeles senderinn meldekort. Antallet delvis ledige kan
dermedvaere noe for hgyti statistikken til NAV. For naermereforklaringom gvrige endringer, se Om
statistikken.

Arbeidsstyrke

Til og med 2021 har NAV benyttet arbeidsstyrketall basert pa SSBs arbeidskraftsundersgkelse (AKU). Fra
2022 ble dette endret til registerbaserte tall fra SSB, kombinert med tall paregistrerte arbeidssgkerefra
NAV.

Se punkt4.2.7 og kapittel 5i Om statistikken - Arbeidssgkere - nav.no for merinformasjon.
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https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere/5.historikk-og-sammenlignbarhet-over-tid_kap
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere/5.historikk-og-sammenlignbarhet-over-tid_kap
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere

