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Om tabellene

April 2021

Om statistikken - Arbeidssøkere",  "Om statistikken - Ledige stillinger" og  "Om statistikken - Sesongjustering" finner du på nav.no

ved å følge lenkene under relatert informasjon på siden "Hovedtall om arbeidsmarkedet"
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
1. Delvis ledige fordelt på alder og kjønn

50 Trøndelag - Trööndelage  

I alt

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 5 432 2,2 -6 073 -53

19 år og under 49 0,4 -96 -66

20-24 år 653 2,7 -431 -40

25-29 år 732 2,5 -747 -51

30-39 år 1 402 2,6 -1 313 -48

40-49 år 1 146 2,2 -1 616 -59

50-59 år 1 004 2,0 -1 485 -60

60 år og over 446 1,7 -385 -46

April 2021

Kvinner

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 753 2,4 -2 233 -45

19 år og under 24 0,4 -61 -72

20-24 år 359 3,2 -195 -35

25-29 år 387 2,8 -334 -46

30-39 år 740 2,9 -470 -39

40-49 år 568 2,3 -573 -50

50-59 år 492 2,1 -512 -51

60 år og over 183 1,6 -88 -32

Menn

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 679 2,0 -3 840 -59

19 år og under 25 0,4 -35 -58

20-24 år 294 2,3 -236 -45

25-29 år 345 2,2 -413 -54

30-39 år 662 2,3 -843 -56

40-49 år 578 2,1 -1 043 -64

50-59 år 512 1,9 -973 -66

60 år og over 263 1,7 -297 -53
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
2. Delvis ledige fordelt på kommune

50 Trøndelag - Trööndelage  

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 5 432 2,2 -6 073 -53

5001 Trondheim 2 652 2,3 -2 637 -50

5006 Steinkjer 232 1,9 -314 -58

5007 Namsos 144 1,8 -211 -59

5014 Frøya 45 1,6 -59 -57

5020 Osen 6 1,3 -11 -65

5021 Oppdal 94 2,6 -142 -60

5022 Rennebu 19 1,6 -30 -61

5025 Røros 92 3,1 -102 -53

5026 Holtålen 22 2,2 -21 -49

5027 Midtre Gauldal 46 1,3 -100 -68

5028 Melhus 185 2,1 -275 -60

5029 Skaun 80 1,8 -125 -61

5031 Malvik 188 2,5 -179 -49

5032 Selbu 47 2,2 -18 -28

5033 Tydal 9 2,1 0 0

5034 Meråker 31 2,7 -18 -37

5035 Stjørdal 391 3,2 -303 -44

5036 Frosta 29 2,3 -42 -59

5037 Levanger 199 1,9 -264 -57

5038 Verdal 158 2,1 -220 -58

5041 Snåase - Snåsa 14 1,3 -25 -64

5042 Lierne 7 1,0 -21 -75

5043 Raarvihke - Røyrvik 7 3,0 -5 -42

5044 Namsskogan 10 2,4 -25 -71

5045 Grong 32 2,6 -24 -43

5046 Høylandet 11 1,7 -6 -35

5047 Overhalla 29 1,4 -45 -61

5049 Flatanger 10 1,6 -17 -63

5052 Leka 5 1,9 -2 -29

5053 Inderøy 61 1,8 -91 -60

5054 Indre Fosen 104 2,1 -126 -55

5055 Heim 43 1,4 -61 -59

5056 Hitra 52 1,9 -75 -59

5057 Ørland 62 1,2 -91 -59

5058 Åfjord 49 2,2 -45 -48

April 2021
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
2. Delvis ledige fordelt på kommune

50 Trøndelag - Trööndelage  

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 5 432 2,2 -6 073 -53

5059 Orkland 182 2,0 -244 -57

5060 Nærøysund 79 1,6 -60 -43

5061 Rindal 6 0,6 -39 -87
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
3a. Delvis ledige fordelt på yrke

50 Trøndelag - Trööndelage  

Antall
Endring fra i fjor

Antall
Endring fra i fjor

Prosent

I alt 5 432 -6 073 -53

Ledere 333 -685 -67

Ingeniør- og ikt-fag 163 -611 -79

Undervisning 155 -58 -27

Akademiske yrker 45 -117 -72

Helse, pleie og omsorg 362 -429 -54

Barne- og ungdomsarbeid 187 -39 -17

Meglere og konsulenter 85 -459 -84

Kontorarbeid 434 -422 -49

Butikk- og salgsarbeid 673 -1 662 -71

Jordbruk, skogbruk og fiske 78 -1 -1

Bygg og anlegg 294 -607 -67

Industriarbeid 398 -649 -62

Reiseliv og transport 1 295 -26 -2

Serviceyrker og annet arbeid 789 -209 -21

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 141 -99 -41

April 2021
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
3b. Delvis ledige fordelt på yrke og kjønn

50 Trøndelag - Trööndelage  

Kvinner

Antall
Endring fra i fjor

Antall
Endring fra i fjor

Prosent

I alt kvinner 2 753 -2 233 -45

Ledere 104 -204 -66

Ingeniør- og ikt-fag 43 -101 -70

Undervisning 101 -21 -17

Akademiske yrker 27 -61 -69

Helse, pleie og omsorg 282 -313 -53

Barne- og ungdomsarbeid 163 -34 -17

Meglere og konsulenter 27 -191 -88

Kontorarbeid 275 -233 -46

Butikk- og salgsarbeid 455 -974 -68

Jordbruk, skogbruk og fiske 27 -5 -16

Bygg og anlegg 10 -23 -70

Industriarbeid 110 -106 -49

Reiseliv og transport 543 109 25

Serviceyrker og annet arbeid 518 -40 -7

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 68 -36 -35

50 Trøndelag - Trööndelage  

Menn

Antall
Endring fra i fjor

Antall
Endring fra i fjor

Prosent

I alt menn 2 679 -3 840 -59

Ledere 229 -481 -68

Ingeniør- og ikt-fag 120 -510 -81

Undervisning 54 -37 -41

Akademiske yrker 18 -56 -76

Helse, pleie og omsorg 80 -116 -59

Barne- og ungdomsarbeid 24 -5 -17

Meglere og konsulenter 58 -268 -82

Kontorarbeid 159 -189 -54

Butikk- og salgsarbeid 218 -688 -76

Jordbruk, skogbruk og fiske 51 4 9

Bygg og anlegg 284 -584 -67

Industriarbeid 288 -543 -65

Reiseliv og transport 752 -135 -15

Serviceyrker og annet arbeid 271 -169 -38

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 73 -63 -46

April 2021
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
3b. Delvis ledige fordelt på yrke og kjønn

April 2021
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