Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned

Om tabellene

I f/

April 2021

Om statistikken - Arbeidssekere", "Om statistikken - Ledige stillinger" og "Om statistikken - Sesongjustering” finner du pa nav.no
ved a fglge lenkene under relatert informasjon pa siden "Hovedtall om arbeidsmarkedet"
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
1. Arbeidssokere fordelt pa hovedgrupper og kjenn

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage

| alt
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 6814 2,7 -13 802 -67
Delvis ledige 5432 2,2 -6 073 -53
Arbeidssgkere pa tiltak 1185 0,5 265 29
Kvinner
Endring Endring
Prosent av fraifjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 2749 24 -6 660 -71
Delvis ledige 2753 24 -2 233 -45
Arbeidssekere pa tiltak 532 0,5 101 23
Menn
Endring Endring
Prosent av fraifjor fraifjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 4 065 3,0 -7 142 -64
Delvis ledige 2679 2,0 -3 840 -59
Arbeidssgkere pa tiltak 653 0,5 164 34
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
2. Helt ledige fordelt pa alder og kjenn

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage

| alt
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
| alt 6 814 2,7 -13 802 -67
19 ar og under 181 1,6 -567 -76
20-24 ar 963 4 -2 340 -71
25-29 ar 1038 3,6 -2 216 -68
30-39 éar 1993 3,7 -3 321 -62
40-49 ar 1174 2,2 -2 361 -67
50-59 éar 900 1,8 -1 988 -69
60 ar og over 565 2,1 -1 009 -64
Kvinner
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
| alt 2749 2,4 -6 660 -71
19 &r og under 85 1,5 -365 -81
20-24 ar 350 3,1 -1 344 -79
25-29 ar 422 3,1 -1 106 -72
30-39 ar 878 3,5 -1 486 -63
40-49 ar 470 1,9 -1 068 -69
50-59 ar 363 1,5 -879 -71
60 ar og over 181 1,6 -412 -69
Menn
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
| alt 4 065 3,0 -7 142 -64
19 ar og under 96 1,7 -202 -68
20-24 ar 613 47 -996 -62
25-29 ar 616 4 -1110 -64
30-39 ar 1115 3,9 -1 835 -62
40-49 éar 704 2,5 -1 293 -65
50-59 ar 537 2 -1109 -67
60 ar og over 384 2,5 -597 -61
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
3. Helt ledige fordelt pa kommune

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage
Endring Endring

Prosent av fra i fjor fra i fjor

Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent

1 alt 6 814 2,7 -13 802 -67
5001 Trondheim 3355 3,0 -6 773 -67
5006 Steinkjer 384 3,2 -604 -61
5007 Namsos 179 2,3 -364 -67
5014 Frogya 62 2,2 -85 -58
5020 Osen 8 1,8 -11 -58
5021 Oppdal 66 1,8 -293 -82
5022 Rennebu 19 1,6 -64 =77
5025 Rgros 80 2,7 -256 -76
5026 Holtalen 16 1,6 -65 -80
5027 Midtre Gauldal 64 1,9 -120 -65
5028 Melhus 210 2,4 -528 -72
5029 Skaun 99 2,2 -240 -71
5031 Malvik 239 3,2 -397 -62
5032 Selbu 36 1,7 -100 -74
5033 Tydal * 0,7 * *
5034 Meraker 59 5,1 -73 -55
5035 Stjgrdal 433 Si5 -828 -66
5036 Frosta 25 1,9 =77 -75
5037 Levanger 256 2,4 -494 -66
5038 Verdal 244 3,2 -532 -69
5041 Snaase - Snasa 22 2,1 -41 -65
5042 Lierne 9 1,3 -25 -74
5043 Raarvihke - Rgyrvik 5 2,2 -10 -67
5044 Namsskogan 14 3,4 -11 -44
5045 Grong 28 2,3 -42 -60
5046 Hoylandet 7 1,1 -22 -76
5047 Overhalla 44 2,2 -66 -60
5049 Flatanger 18 3,0 -17 -49
5052 Leka 4 1,5 -8 -67
5053 Indergy 80 2,4 -121 -60
5054 Indre Fosen 113 2,2 -318 -74
5055 Heim 49 1,6 -153 -76
5056 Hitra 49 1,8 -107 -69
5057 Jrland 140 2,7 =277 -66
5058 Afjord 32 1,4 -102 -76

Kilde: NAV



Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
3. Helt ledige fordelt pa kommune

50 Trendelag - Troondelage
Endring Endring

Prosent av fra i fjor fra i fjor

Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent

1 alt 6 814 2,7 -13 802 -67
5059 Orkland 232 2,5 -424 -65
5060 Neergysund 114 2,2 -101 -47
5061 Rindal 17 1,6 -34 -67
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
4a. Helt ledige fordelt pa yrke

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage
Endring frai fior ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
| alt 6814 -13 802 -67
Ledere 256 -472 -65
Ingenigr- og ikt-fag 273 -551 -67
Undervisning 235 -351 -60
Akademiske yrker 70 -93 -57
Helse, pleie og omsorg 302 -616 -67
Barne- og ungdomsarbeid 186 -418 -69
Meglere og konsulenter 142 -274 -66
Kontorarbeid 540 -978 -64
Butikk- og salgsarbeid 761 -2 291 -75
Jordbruk, skogbruk og fiske 148 -65 -31
Bygg og anlegg 751 -1 245 -62
Industriarbeid 674 -1 222 -64
Reiseliv og transport 1281 -2 675 -68
Serviceyrker og annet arbeid 725 -2 137 -75
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 470 -414 -47
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned

I f/

4b. Helt ledige fordelt pa yrke og kjgnn

April 2021
50 Trendelag - Troondelage

Kvinner
Endring fra i fjor ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
| alt kvinner 2749 -6 660 =71
Ledere 94 -159 -63
Ingenigr- og ikt-fag 61 -137 -69
Undervisning 140 -134 -49
Akademiske yrker 37 -53 -59
Helse, pleie og omsorg 204 -474 -70
Barne- og ungdomsarbeid 142 -340 -71
Meglere og konsulenter 68 -92 -58
Kontorarbeid 284 -613 -68
Butikk- og salgsarbeid 408 -1 5659 -79
Jordbruk, skogbruk og fiske 40 -15 -27
Bygg og anlegg B8] -42 -56
Industriarbeid 148 -238 -62
Reiseliv og transport 500 -1 092 -69
Serviceyrker og annet arbeid 378 -1 500 -80
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppagitt 212 -212 -50
50 Trondelag - Troondelage
Menn

Endring frai fior ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
| alt menn 4 065 -7 142 -64
Ledere 162 -313 -66
Ingenigr- og ikt-fag 212 -414 -66
Undervisning 95 =217 -70
Akademiske yrker 33 -40 -55
Helse, pleie og omsorg 98 -142 -59
Barne- og ungdomsarbeid 44 -78 -64
Meglere og konsulenter 74 -182 -71
Kontorarbeid 256 -365 -59
Butikk- og salgsarbeid 858 -732 -67
Jordbruk, skogbruk og fiske 108 -50 -32
Bygg og anlegg 718 -1 203 -63
Industriarbeid 526 -984 -65
Reiseliv og transport 781 -1 583 -67
Serviceyrker og annet arbeid 347 -637 -65
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppagitt 258 -202 -44
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@ Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
4b. Helt ledige fordelt pa yrke og kjgnn

April 2021
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
5. Helt ledige fordelt pa varighet som arbeidssoker eller nedsatt arbeidsevne og kjenn

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage

| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt 6814 -13 802 -67
Under 4 uker 737 -2 636 -78
4-12 uker 1163 -12 278 -91
13-25 uker 1547 197 15
26-51 uker 1083 -50 -4
52-77 uker 1525 993 187
78-103 uker 336 21 7
104 uker og mer 423 -49 -10
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 2749 -6 660 -71
Under 4 uker 314 -968 -76
4-12 uker 447 -6 068 -93
13-25 uker 590 115 24
26-51 uker 465 -60 -11
52-77 uker 604 379 168
78-103 uker 144 -1 -7
104 uker og mer 185 -47 -20
Menn
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 4 065 -7 142 -64
Under 4 uker 423 -1 668 -80
4-12 uker 716 -6 210 -90
13-25 uker 957 82 9
26-51 uker 618 10 2
52-77 uker 921 614 200
78-103 uker 192 32 20
104 uker og mer 238 -2 -1
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
I I/
8. Arbeidssgkere pa tiltak fordelt pa kommune

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage
Endring Endring

Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
1 alt 1185 0,5 265 29
5001 Trondheim 438 0,4 144 49
5006 Steinkjer 109 0,9 12 12
5007 Namsos 21 0,3 -9 -30
5014 Frogya 12 0,4 -4 -25
5020 Osen * 0,4 *
5021 Oppdal 11 0,3 0 0
5022 Rennebu o 0,4 1 25
5025 Rgros 8 0,3 0 0
5026 Holtalen 4 0,4 -2 -33
5027 Midtre Gauldal 19 0,6 12 171
5028 Melhus 79 0,9 58 229
5029 Skaun 18 0,4 8 80
5031 Malvik 42 0,6 6 17
5032 Selbu 7 0,3 -1 -13
5033 Tydal * 0,2 *
5034 Meraker 7 0,6 -2 -22
5035 Stjgrdal 63 0,5 -9 -13
5036 Frosta 6 0,5 2 50
5037 Levanger 68 0,6 4 6
5038 Verdal 68 0,9 8 13
5041 Snaase - Snasa 6 0,6 1 20
5042 Lierne * 0,1 * *
5043 Raarvihke - Rgyrvik *
5044 Namsskogan * 0,7 * *
5045 Grong 4 0,3 * *
5046 Hoylandet * 0,2 *
5047 Overhalla 4 0,2 * *
5049 Flatanger * 0,5 * *
5052 Leka * 0,4 * *
5053 Indergy 14 0,4 -4 -22
5054 Indre Fosen 36 0,7 24 200
5055 Heim 13 0,4 -1 -7
5056 Hitra 15 0,5 1 7
5057 Jrland 29 0,6 12 71
5058 Afjord B 0,2 * *
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
I I/
8. Arbeidssgkere pa tiltak fordelt pa kommune

April 2021

50 Trendelag - Troondelage
Endring Endring

Prosent av fra i fjor fra i fjor

Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent

| alt 1185 0,5 265 29
5059 Orkland 36 0,4 12 50
5060 Neergysund 22 0,4 -12 -35
5061 Rindal 4 0,4 * *
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
9. Arbeidssgkere pa tiltak fordelt pa tiltaksgrupper og kjonn

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage

| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt 1185 265 29
Avklaringstiltak 29 9 45
Oppfalging 438 175 67
Oppleering 188 -29 -13
Lonnstilskudd 172 26 18
Arbeidspraksis 358 84 31
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 532 101 23
Avklaringstiltak 12 1 9
Oppfelging 214 66 45
Oppleering 98 24 32
Lgnnstilskudd 46 -13 -22
Arbeidspraksis 162 23 17
Menn
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 653 164 34
Avklaringstiltak 17 8 89
Oppfelging 224 109 95
Oppleering 90 -53 -37
Lgnnstilskudd 126 39 45
Arbeidspraksis 196 61 45
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned

10. Tilgang: Antall nye registrerte arbeidssekere i perioden fordelt pa registreringsbegrunnelse og
kignn

I f/

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage

| alt

Antall
1 alt 1427
Er permittert eller kommer til & bli permittert 505
Er usikker pa jobbsituasjonen min 121
Har akkurat fullfgrt utdanning, militzertjeneste eller annet 73
Har aldri veert i jobb 78
Har deltidsjobb, men vil jobbe mer 80
Har ikke veert i jobb de siste 2 arene 65
Har jobb men vil bytte 19
Har jobb og @nsker a fortsette i den jobben jeg er i 53
Har mistet eller kommer til & miste jobben 312
Har sagt opp eller kommer til & si opp 95
Ukjent eller ikke oppgitt 26
Kvinner

Antall
| alt kvinner 639
Er permittert eller kommer til & bli permittert 247
Er usikker pa jobbsituasjonen min 65
Har akkurat fullfgrt utdanning, militeertjeneste eller annet 32
Har aldri veert i jobb 39
Har deltidsjobb, men vil jobbe mer 44
Har ikke veert i jobb de siste 2 arene 31
Har jobb men vil bytte 8
Har jobb og @nsker a fortsette i den jobben jeg er i 25
Har mistet eller kommer til & miste jobben 98
Har sagt opp eller kommer til & si opp 41
Ukjent eller ikke oppgitt 9
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned

I I o, Tilgang: Antall nye registrerte arbeidssgkere i perioden fordelt pa registreringsbegrunnelse og
kignn

April 2021
Menn

Antall
| alt menn 788
Er permittert eller kommer til & bli permittert 258
Er usikker pa jobbsituasjonen min 56
Har akkurat fullfgrt utdanning, militeertjeneste eller annet 41
Har aldri veert i jobb 39
Har deltidsjobb, men vil jobbe mer 36
Har ikke veert i jobb de siste 2 arene 34
Har jobb men vil bytte 11
Har jobb og gnsker & fortsette i den jobben jeg er i 28
Har mistet eller kommer til & miste jobben 214
Har sagt opp eller kommer til & si opp 54
Ukjent eller ikke oppgitt 17
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //

11. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa registreringskilde

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage
Endring fra i fjor

per virkedag

Antall Prosent

1 alt 5629 *

Meldt til NAV 942 *

Overfgrt fra PAM annonsemottak 4 687 *
Virkedager denne maned: 22 Virkedager denne maned i fjor: 17
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
12. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa kommune

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage

Endring fra i fjor
per virkedag

Antall Prosent
1 alt 5629 *
5001 Trondheim 3431 *
5006 Steinkjer 155 *
5007 Namsos 99 *
5014 Frgya 52 *
5020 Osen 0 *
5021 Oppdal 59 *
5022 Rennebu 12 *
5025 Raros 86 *
5026 Holtalen 7 *
5027 Midtre Gauldal 12 *
5028 Melhus 110 *
5029 Skaun 19 *
5031 Malvik 74 *
5032 Selbu 12 *
5033 Tydal B *
5034 Meraker 12 *
5035 Stjgrdal 190 *
5036 Frosta 14 *
5037 Levanger 371 *
5038 Verdal 43 *
5041 Snaase - Snasa B *
5042 Lierne 3 *
5043 Raarvihke - Rgyrvik *
5044 Namsskogan 163 *
5045 Grong 14 *
5046 Hoylandet 2 *
5047 Overhalla 23 *
5049 Flatanger 8 *
5052 Leka 7 *
5053 Indergy 63 *
5054 Indre Fosen 38 *
5055 Heim 38 *
5056 Hitra 170 *
5057 Jrland 56 *
5058 Afjord 58 *
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@ Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
I !/

12. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa kommune

April 2021

50 Trendelag - Troondelage

Endring fra i fjor
per virkedag

Antall Prosent
| alt 5629 *
5059 Orkland 104 *
5060 Neergysund 110 *
5061 Rindal 6 *
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En maned
' //
13. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa yrke

April 2021

50 Trendelag - Trodondelage

Endring fra i fjor
per virkedag

Antall Prosent
1 alt 5629 *
Ledere 81 *
Ingenigr- og ikt-fag 388 *
Undervisning 546 *
Akademiske yrker 166 *
Helse, pleie og omsorg 975 *
Barne- og ungdomsarbeid 142 *
Meglere og konsulenter 173 *
Kontorarbeid 268 *
Butikk- og salgsarbeid 423 *
Jordbruk, skogbruk og fiske 437 *
Bygg og anlegg 722 *
Industriarbeid 455 *
Reiseliv og transport 364 *
Serviceyrker og annet arbeid 450 *
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppagitt 39 *
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