Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

Om tabellene

I f/

April 2023

Om statistikken - Arbeidssekere", "Om statistikken - Ledige stillinger" og "Om statistikken - Sesongjustering” finner du pa nav.no

ved a fglge lenkene under relatert informasjon pa siden "Hovedtall om arbeidsmarkedet"

I henhold til Statistikklovens § 2-6 har NAV valgt & erstatte verdier i celler hvor tallene er mindre enn 4 med spesialtegn «*».

Dette for & sikre at verdiene ikke kan fgres tilbake til identifiserbare enkeltpersoner.

Fotnoter til tabellene:

' | offentlig stillingsstatistikk fra NAV fordeles stillinger pa geografisk omrade etter stillingens arbeidssted. Dette er gjort i

tabellene 11 og 13. | tabell 12 'Tilgang stillinger bydeler' er stillingene fordelt pa registrerende enhet i Oslo fordi vi ikke har
data om i hvilken bydel arbeidsstedet ligger.
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

I !/
1. Arbeidssokere fordelt pa hovedgrupper og kjenn
April 2023
Oslo
| alt
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 9119 23 -180 -2
Delvis ledige 2 957 0,7 -954 -24
Arbeidssgkere pa tiltak 1733 0,4 -874 -34
Kvinner
Endring Endring
Prosent av fraifjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 3747 1,9 -61 -2
Delvis ledige 1473 0,7 -407 -22
Arbeidssekere pa tiltak 992 0,5 -524 -35
Menn
Endring Endring
Prosent av fraifjor fraifjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 5372 2,6 -119 -2
Delvis ledige 1484 0,7 -547 -27
Arbeidssgkere pa tiltak 741 0,4 -350 -32
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

! ! 2. Helt ledige fordelt pa alder og kjenn
April 2023
Oslo
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
1 alt 9119 2,3 -180 -2
19 ar og under 121 1,0 1 10
20-24 ar 818 2,5 99 14
25-29 ar 1334 2,1 131 11
30-39 ar 3244 2,8 -100 -3
40-49 ar 1943 2,4 -49 -2
50-59 ar 1139 1,8 -163 -13
60 ar og over 520 1,5 -109 -17
Kvinner
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
| alt kvinner 3747 1,9 -61 -2
19 ar og under 45 0,7 6 15
20-24 ar 299 1,7 36 14
25-29 ar 577 1,8 81 16
30-39 ar 1433 2,6 -65 -4
40-49 ar 818 2,1 -2 0
50-59 ar 400 1,3 -71 -15
60 ar og over 175 1,1 -46 -21
Menn
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
| alt menn 5372 2,6 -119 -2
19 ar og under 76 1,4 5 7
20-24 ar 519 3,4 63 14
25-29 ar 757 2,5 50 7
30-39 ar 1811 3,0 -35 -2
40-49 ar 1125 2,6 -47 -4
50-59 ar 739 2,2 -92 -11
60 ar og over 345 1,8 -63 -15
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

! ! 3. Helt ledige fordelt pa bydeler
April 2023

Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
1 alt 9119 2,3 -180 -2
Gamle Oslo 1038 2,7 10 1
Grinerlgkka 914 2,1 -210 -19
Sagene 620 2,0 27 5
St. Hanshaugen 654 2,4 68 12
Frogner 775 2,1 8 1
Ullern 275 1,5 -58 -17
Vestre Aker 403 1,5 34 9
Nordre Aker 437 1,5 9 2
Bjerke 531 2,7 -42 -7
Grorud 313 2,3 79 34
Stovner 480 3,1 10 2
Alna 734 3,0 -112 -13
Jstensjo 488 1,8 -12 -2
Nordstrand 443 1,6 4 1
Sgndre Nordstrand 659 3,5 15 2
Sentrum 48 3,9 -2 -4
Marka 13 1,4 13 #DIV/0
Ukjent bydel 294 * -21 -7

Kilde: NAV



Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

! ! 4a. Helt ledige fordelt pa yrke
April 2023
Oslo
Endring frai fior ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
1 alt 9119 -180 -2
Ledere 465 -12 -3
Ingenigr- og ikt-fag 680 207 44
Undervisning 238 5 2
Akademiske yrker 275 11 4
Helse, pleie og omsorg 496 -74 -13
Barne- og ungdomsarbeid 276 -54 -16
Meglere og konsulenter 369 -3 -1
Kontorarbeid 831 -23 -3
Butikk- og salgsarbeid 847 -101 -1
Jordbruk, skogbruk og fiske 40 -5 -1
Bygg og anlegg 982 134 16
Industriarbeid 355 -20 -5
Reiseliv og transport 1018 -192 -16
Serviceyrker og annet arbeid 1171 -24 -2
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 1076 -29 -3
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

! ! 4b. Helt ledige fordelt pa yrke og kjgnn
April 2023
Oslo
Kvinner
Endring fra i fjor ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
| alt kvinner 3747 -61 -2
Ledere 172 2 1
Ingenigr- og ikt-fag 255 112 78
Undervisning 150 18 14
Akademiske yrker 162 31 24
Helse, pleie og omsorg 337 -39 -10
Barne- og ungdomsarbeid 191 -52 -21
Meglere og konsulenter 153 13 9
Kontorarbeid 358 -60 -14
Butikk- og salgsarbeid 383 -27 -7
Jordbruk, skogbruk og fiske 12 -3 -20
Bygg og anlegg 29 11 61
Industriarbeid 77 -3 -4
Reiseliv og transport 322 -23 -7
Serviceyrker og annet arbeid 519 -35 -6
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppagitt 627 -6 -1
Oslo
Menn

Endring frai fior ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
| alt menn 5372 -119 -2
Ledere 293 -14 -5
Ingenigr- og ikt-fag 425 95 29
Undervisning 88 -13 -13
Akademiske yrker 113 -20 -15
Helse, pleie og omsorg 159 -35 -18
Barne- og ungdomsarbeid 85 -2 -2
Meglere og konsulenter 216 -16 -7
Kontorarbeid 473 37 8
Butikk- og salgsarbeid 464 -74 -14
Jordbruk, skogbruk og fiske 28 -2 -7
Bygg og anlegg 953 123 15
Industriarbeid 278 -17 -6
Reiseliv og transport 696 -169 -20
Serviceyrker og annet arbeid 652 11 2
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 449 -23 -5
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

! ! 5. Helt ledige fordelt pa kjenn og varighet som arbeidssoker/ med nedsatt arbeidsevne
April 2023
Oslo
| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
1 alt 9119 -180 -2
Under 4 uker 1496 415 38
4-12 uker 2322 877 61
13-25 uker 1860 430 30
26-51 uker 1471 222 18
52-77 uker 642 -559 -47
78-103 uker 397 -449 -53
104 uker og mer 931 -1116 -55
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 3747 -61 -2
Under 4 uker 612 132 28
4-12 uker 959 314 49
13-25 uker 682 122 22
26-51 uker 651 99 18
52-77 uker 255 -205 -45
78-103 uker 174 -154 -47
104 uker og mer 414 -369 -47
Menn
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 5372 -119 -2
Under 4 uker 884 283 47
4-12 uker 1363 563 70
13-25 uker 1178 308 85
26-51 uker 820 123 18
52-77 uker 387 -354 -48
78-103 uker 223 -295 -57
104 uker og mer 517 =147 -59
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo. April 2023

6. Helt ledige, tidsserie maned

Januar 2012 - april 2023

Oslo

Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August  September Oktober  November Desember
2023 8 987 9192 9 063 9119
2022 13613 11 205 10 135 9299 8 055 8213 8 359 8 131 7 845 7 683 7 483 7 824
2021 25524 25515 25 598 24 726 20 810 15793 16 854 13742 12 242 11 259 10 420 10723
2020 10 273 9885 53 453 48 733 34 121 25670 26 430 22 637 19 572 18 541 22 920 22790
2019 10 560 10 318 10 133 9 966 9573 9685 10 738 10 427 9820 9474 9 367 9458
2018 10 238 10 079 9910 9774 9010 9 067 10 841 10 193 9765 9570 9 664 9 751
2017 11 796 11 478 11 232 10 708 9971 10 181 11 287 10 537 10 165 9830 9412 9284
2016 13 245 12 909 12 652 12 371 11 669 11770 12 607 12 008 11 282 11 081 10 720 10 603
2015 13 250 13128 13127 13 029 12 229 12 648 13 567 13 147 12 477 12 069 11 563 11 634
2014 13 608 13 270 13 201 12 759 12 643 12 663 13 657 13 286 12 829 12 167 12 057 11 926
2013 11 956 11785 11 809 11792 11 461 11 368 12 963 12748 12 175 12197 12 096 12127
2012 11 263 10 823 10 915 10778 10 147 10 624 12113 11 539 11 093 10 739 10 474 10 544
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo. April 2023

7. Helt ledige i prosent av arbeidsstyrken, tidsserie maned

Januar 2012 - april 2023

Oslo

Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August  September Oktober  November  Desember
2023 2,2 2,3 2,2 2,3
2022 3,4 2,8 25 23 2,0 2,1 21 2,0 2,0 1,9 1,9 2,0
2021 6,6 6,6 6,6 6,4 54 4,1 4,4 3,6 3,2 2,9 2,7 2,8
2020 2,6 2,5 13,5 12,3 8,6 6,5 6,7 57 4,9 47 5,8 57
2019 2,7 2,7 2,6 2,6 2,5 2,5 2,8 2,7 2,5 24 24 2,4
2018 2,7 2,7 2,6 2,6 2,4 24 29 2,7 2,6 25 2,5 2,6
2017 3,1 3,0 3,0 2,8 2,6 2,7 3,0 2,8 2,7 2,6 2,5 25
2016 3,6 3,5 3,4 3,3 3,1 3,2 3,4 3,2 3,0 3,0 29 2,8
2015 3,6 3,6 3,6 3,6 8.3 Bi5) 3,7 3,6 3,4 &3 3.2 3,2
2014 3,8 3,7 3,7 3,6 3,5 3,5 3,8 3,7 3,6 3,4 3,4 3,3
2013 3,4 8.3 8,8 8,8 3,2 3,2 3,7 3,6 3,4 &5 3.4 3,4
2012 3,3 3,1 3,2 3,1 2,9 3,1 3,5 3,3 3,2 3,1 3,0 3,1
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

! ! 8. Arbeidssgkere pa tiltak fordelt pa bydel
April 2023

Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
1 alt 1733 0,4 -874 -34
Gamle Oslo 170 0,4 -50 -23
Grinerlgkka 155 0,4 -104 -40
Sagene 108 0,3 -51 -32
St. Hanshaugen 84 0,3 -59 -41
Frogner 137 0,4 =77 -36
Ullern 73 0,4 -27 -27
Vestre Aker 56 0,2 -41 -42
Nordre Aker 65 0,2 -20 -24
Bjerke 135 0,7 -39 -22
Grorud 70 0,5 -49 -41
Stovner 124 0,8 -70 -36
Alna 184 0,7 -49 -21
Jstensjo 131 0,5 -57 -30
Nordstrand 95 0,3 -54 -36
Sgndre Nordstrand 130 0,7 -108 -45
Sentrum 5 0,4 -4 -44
Marka 1 0,1 1 #DIV/0
Ukjent bydel 10 * -16 -62
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

' //
9. Arbeidssgkere pa tiltak fordelt pa tiltaksgrupper og kjonn
April 2023
Oslo
| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt 1733 -874 -34
Avklaringstiltak 39 -9 -19
Oppfalging 583 -169 -22
Oppleering 823 -398 -33
Lonnstilskudd 100 -191 -66
Arbeidspraksis 184 -104 -36
Jobbskaping og egenetablering 4 -3 -43
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 992 -524 -35
Avklaringstiltak 12 -10 -45
Oppfelging 278 -98 -26
Oppleering 541 -253 -32
Lgnnstilskudd 55 -80 -59
Arbeidspraksis 105 -81 -44
Jobbskaping og egenetablering * * *
Menn
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 741 -350 -32
Avklaringstiltak 27 1 4
Oppfelging 305 -71 -19
Oppleering 282 -145 -34
Lgnnstilskudd 45 -1 -71
Arbeidspraksis 79 -23 -23
Jobbskaping og egenetablering * * *
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

I !/
10. Permitterte fordelt pa status og kjgnn
April 2023
Oslo
| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt 1204 566 89
Helt ledige permitterte 729 440 152
Delvis ledige permitterte 475 126 36
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fraifjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 366 165 82
Helt ledige permitterte 199 130 188
Delvis ledige permitterte 167 35 27
Menn
Endring Endring
fraifjor fraifjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 838 401 92
Helt ledige permitterte 530 310 141
Delvis ledige permitterte 308 91 42
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@ Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023
' //

11. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa registreringskilde’

April 2023
Oslo
Endring fra i fjor
per virkedag
Antall Prosent
| alt 5527 -36
Meldt til NAV 329 -45
Offentlig utlyst 5198 -36
Virkedager denne maned: 17 Virkedager denne maned i fjor: 17
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@ Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023
' //

12. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa registrerende enhet i Oslo.’

Endring fra i fjor
per virkedag
Enhetsinndeling Oslo Antall Prosent

| alt
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - April 2023

! ! 13. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa yrke'
April 2023
Oslo
Endring fra i fjor
per virkedag
Antall Prosent
1 alt 5527 -36
Ledere 261 -50
Ingenigr- og ikt-fag 446 -47
Undervisning 486 -9
Akademiske yrker 322 -51
Helse, pleie og omsorg 1073 -16
Barne- og ungdomsarbeid 212 3
Meglere og konsulenter 169 -51
Kontorarbeid 308 -56
Butikk- og salgsarbeid 633 -32
Jordbruk, skogbruk og fiske 12 -25
Bygg og anlegg 160 -66
Industriarbeid 154 -34
Reiseliv og transport 556 -51
Serviceyrker og annet arbeid 703 -8
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppagitt 32 -44
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