
Fakta om statistikken:

Bedriftsundersøkelsen i Oslo 2023

Kilde: NAVs bedriftsundersøkelse i Oslo 2023

Fortsatt optimisme i arbeidsmarkedet
26 prosent av bedriftene vil ha flere ansatte, kun 12 
prosent ønsker å redusere antall ansatte. Dette gir en 
nettoforventning på 14%.

Beregnet mangel på arbeidskraft i Oslo er 6 650 personer 
våren 2023. I fjor var beregnet mangel 8 600 personer

Nettoandel bedrifter som forventer å øke antall 

ansatte, utvikling fra 2019-2023 Yrkene med høyest estimert mangel:
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2019 2020 2021 2022 2023

Butikkmedarbeidere 450

Sykepleiere 325

Revisorer, regnskapsrådgivere 225

Andre salgsmedarbeidere 225

Gatekjøkken- og kafémedarbeidere mv. 200

Kokker 175

Sivilingeniører (bygg og anlegg) 150

Programvareutviklere 150

Andre helseyrker 150

Helsefagarbeidere 150

Andre håndverkere 150

Grunnskolelærere 125

Telefon- og nettselgere 125

Lastebil- og trailersjåfører 125
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