
Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
Om tabellene

Januar 2019

Om statistikken - Arbeidssøkere",  "Om statistikken - Ledige stillinger" og  "Om statistikken - Sesongjustering" finner du på nav.no

ved å følge lenkene under relatert informasjon på siden "Hovedtall om arbeidsmarkedet"

I henhold til Statistikklovens § 2-6 har NAV valgt å erstatte verdier i celler hvor tallene er mindre enn 4 med spesialtegn «*». 

Dette for å sikre at verdiene ikke kan føres tilbake til iden

¹ Det er brudd i statistikk over antall arbeidsledige fra og med november 2018 pga ny registreringsmetode. 

Les kapittel 5 i «Om statistikken – arbeidssøkere» på nav.no

Kilde: NAV

https://www.nav.no/1073745818/om-statistikken-arbeidss%C3%B8kere?kap=5


Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
1. Arbeidssøkere fordelt på hovedgrupper¹ og kjønn

Hedmark

I alt

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

Helt ledige 2 347 2,4

Delvis ledige 954 1,0

Arbeidssøkere på tiltak 320 0,3

Januar 2019

Kvinner

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

Helt ledige 977 2,1

Delvis ledige 569 1,2

Arbeidssøkere på tiltak 137 0,3

Menn

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

Helt ledige 1 370 2,7

Delvis ledige 385 0,7

Arbeidssøkere på tiltak 183 0,4

¹Det er brudd i statistikk over antall arbeidsledige fra og med november 2018 pga ny registreringsmetode. 

Les kapittel 5 i «Om statistikken – arbeidssøkere» på nav.no

Kilde: NAV

https://www.nav.no/1073745818/om-statistikken-arbeidss%C3%B8kere?kap=5


Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
2. Helt ledige¹ fordelt på alder og kjønn

Hedmark

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 347 2,4

19 år og under 71 1,6

20-24 år 310 3,7

25-29 år 327 3,6

30-39 år 600 3,3

40-49 år 469 2,1

50-59 år 356 1,6

60 år og over 214 1,7

Januar 2019

Kvinner

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt kvinner 977 2,1

19 år og under 29 1,3

20-24 år 126 3,3

25-29 år 148 3,5

30-39 år 269 3,2

40-49 år 195 1,8

50-59 år 140 1,3

60 år og over 70 1,3

Menn

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt menn 1 370 2,7

19 år og under 42 1,9

20-24 år 184 4,1

25-29 år 179 3,6

30-39 år 331 3,5

40-49 år 274 2,3

50-59 år 216 1,9

60 år og over 144 2,0
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
3. Helt ledige¹ fordelt på kommune

Hedmark

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 347 2,4

Kongsvinger 233 2,8

Hamar 361 2,3

Ringsaker 393 2,2

Løten 96 2,5

Stange 326 3,1

Nord-Odal 40 1,7

Sør-Odal 77 1,9

Eidskog 86 3,0

Grue 86 4,0

Åsnes 90 2,7

Våler 53 3,1

Elverum 234 2,2

Trysil 78 2,4

Åmot 48 2,2

Stor-Elvdal 28 2,5

Rendalen 12 1,4

Engerdal 16 2,6

Tolga 15 1,9

Tynset 41 1,4

Alvdal 12 0,9

Folldal 12 1,5

Os 10 0,9

Januar 2019
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
4a. Helt ledige¹ fordelt på yrke

Hedmark

Antall
Endring fra i fjor

Antall
Endring fra i fjor

Prosent

I alt 2 347

Ledere 34

Ingeniør- og ikt-fag 108

Undervisning 39

Akademiske yrker 43

Helse, pleie og omsorg 227

Barne- og ungdomsarbeid 86

Meglere og konsulenter 49

Kontorarbeid 176

Butikk- og salgsarbeid 306

Jordbruk, skogbruk og fiske 81

Bygg og anlegg 305

Industriarbeid 257

Reiseliv og transport 207

Serviceyrker og annet arbeid 259

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 170

Januar 2019
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
5. Helt ledige¹ fordelt på kjønn og varighet som arbeidssøker/med nedsatt arbeidsevne

Hedmark

I alt

Antall

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 347

Under 4 uker 515

4-12 uker 557

13-25 uker 349

26-51 uker 355

52-77 uker 198

78-103 uker 113

104 uker og mer 260

Januar 2019

Kvinner

Antall

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt kvinner 977

Under 4 uker 219

4-12 uker 206

13-25 uker 146

26-51 uker 159

52-77 uker 92

78-103 uker 52

104 uker og mer 103

Menn

Antall

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt menn 1 370

Under 4 uker 296

4-12 uker 351

13-25 uker 203

26-51 uker 196

52-77 uker 106

78-103 uker 61

104 uker og mer 157
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. Tidsserie måned
6. Helt ledige¹, tidsserie måned

Hedmark

Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August September Oktober November Desember

2019 2 347

2018 1 943 1 898 1 871 1 831 1 653 1 629 1 949 1 917 1 817 1 807 1 981 2 079

2017 2 158 2 230 2 067 2 065 1 910 1 842 1 923 1 879 1 796 1 730 1 723 1 718

2016 2 561 2 448 2 453 2 358 2 111 2 168 2 359 2 217 1 996 1 906 1 930 1 926

2015 2 836 2 776 2 656 2 600 2 374 2 370 2 635 2 516 2 217 2 270 2 177 2 236

2014 3 148 3 166 3 029 2 871 2 697 2 744 3 071 2 902 2 690 2 585 2 470 2 563

2013 2 808 2 738 2 768 2 781 2 593 2 627 2 933 2 754 2 590 2 612 2 609 2 675

2012 2 748 2 738 2 587 2 681 2 430 2 460 2 748 2 629 2 402 2 282 2 232 2 400

2011 3 135 2 925 2 848 2 809 2 472 2 489 2 775 2 791 2 441 2 426 2 411 2 397

2010 3 082 2 977 2 916 2 838 2 554 2 570 2 768 2 716 2 504 2 385 2 514 2 668

Januar 2010 - januar 2019
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. Tidsserie måned
7. Helt ledige¹ i prosent av arbeidsstyrken, tidsserie måned

Hedmark

Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August September Oktober November Desember

2019 2,4

2018 2,0 1,9 1,9 1,9 1,7 1,7 2,0 2,0 1,9 1,9 2,0 2,1

2017 2,2 2,3 2,1 2,1 1,9 1,9 2,0 1,9 1,8 1,8 1,8 1,7

2016 2,6 2,5 2,5 2,4 2,1 2,2 2,4 2,3 2,0 1,9 2,0 2,0

2015 2,9 2,9 2,7 2,7 2,4 2,4 2,7 2,6 2,3 2,3 2,2 2,3

2014 3,3 3,3 3,1 3,0 2,8 2,8 3,2 3,0 2,8 2,7 2,6 2,7

2013 2,9 2,8 2,9 2,9 2,7 2,7 3,0 2,9 2,7 2,7 2,7 2,8

2012 2,9 2,9 2,7 2,8 2,5 2,6 2,9 2,8 2,5 2,4 2,3 2,5

2011 3,3 3,0 3,0 2,9 2,6 2,6 2,9 2,9 2,5 2,5 2,5 2,5

2010 3,2 3,1 3,0 2,9 2,6 2,7 2,9 2,8 2,6 2,5 2,6 2,8

Januar 2010 - januar 2019
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
8. Arbeidssøkere på tiltak fordelt på kommune²

Hedmark

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 320 0,3 -160 -33

Kongsvinger 24 0,3 -38 -61

Hamar 53 0,3 -41 -44

Ringsaker 58 0,3 -18 -24

Løten 27 0,7 1 4

Stange 39 0,4 -26 -40

Nord-Odal 6 0,3 -7 -54

Sør-Odal 12 0,3 -1 -8

Eidskog 5 0,2 -18 -78

Grue 9 0,4 4 80

Åsnes 8 0,2 -10 -56

Våler 4 0,2 -8 -67

Elverum 42 0,4 10 31

Trysil * * * *

Åmot 7 0,3 -5 -42

Stor-Elvdal * * * *

Rendalen * * * *

Engerdal * * * *

Tolga * * * *

Tynset * * * *

Alvdal * * * *

Folldal 6 0,8 * *

Os 6 0,6 * *

Januar 2019
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
10. Permitterte fordelt på status og kjønn

Hedmark

I alt

Antall

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 62

Helt ledige permitterte 35

Delvis ledige permitterte 27

Januar 2019

Kvinner

Antall

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt kvinner 16

Helt ledige permitterte 7

Delvis ledige permitterte 9

Menn

Antall

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt menn 46

Helt ledige permitterte 28

Delvis ledige permitterte 18
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
12. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt på kommune

Hedmark

Antall

Endring fra i fjor
per virkedag

Prosent

I alt 1 184 -7

Kongsvinger 115 -15

Hamar 349 -22

Ringsaker 186 -5

Løten 32 167

Stange 95 27

Nord-Odal 6 50

Sør-Odal 12 -37

Eidskog 3 -63

Grue 9 -44

Åsnes 15 36

Våler 6 -40

Elverum 119 -23

Trysil 24 -31

Åmot 61 221

Stor-Elvdal 19 -47

Rendalen 14 56

Engerdal 3 -70

Tolga 15 67

Tynset 51 9

Alvdal 10 -23

Folldal 37 640

Os 3 -50

Januar 2019
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Hedmark. En måned
13. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt på yrke

Hedmark

Antall

Endring fra i fjor
per virkedag

Prosent

I alt 1 184 -7

Ledere 16 7

Ingeniør- og ikt-fag 91 -10

Undervisning 52 -10

Akademiske yrker 47 2

Helse, pleie og omsorg 365 -21

Barne- og ungdomsarbeid 56 133

Meglere og konsulenter 36 -8

Kontorarbeid 49 -42

Butikk- og salgsarbeid 99 57

Jordbruk, skogbruk og fiske 10 0

Bygg og anlegg 58 -51

Industriarbeid 120 76

Reiseliv og transport 90 1

Serviceyrker og annet arbeid 89 1

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 6 -40

Januar 2019
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