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Fortsatt lav ledighet i Møre og Romsdal 
 
Ved utgangen av juli 2025 var 2 568 registrert som helt arbeidsledige i Nav i Møre og Romsdal. 
Det tilsvarer 1,8 prosent av arbeidsstyrken. Dette er noe lavere enn landsnittet der 64 992 er 
registrert som helt ledige, 2,2 prosent av arbeidsstyrken. 
 
I tillegg til de 2 568 helt ledige er 751 registrert som delvis ledige og 381 arbeidssøkere deltok på 
tiltak. Til sammen utgjør dette 3 700 arbeidssøkere, tilsvarende 2,6 prosent av arbeidsstyrken. Blant 
disse er 190 permitterte, 0,1 prosent av arbeidsstyrken. 
 
Lav arbeidsledighet i Møre og Romsdal 
Den siste måneden økte arbeidsledigheten i Møre og Romsdal fra 1,7 prosent i juni til 1,8 prosent i 
juli. Det er en lavere økning enn for landsgjennomsnittet der ledigheten økte fra 2,0 til 2,2 prosent. 
Høyest ledighet er det i Oslo og Østfold, hvor henholdsvis 3,0 og 2,9 prosent av arbeidsstyrken er 
registrert som helt ledig. Troms og Nordland er fylkene med lavest ledighet, med 1,4 og 1,5 prosent av 
arbeidsstyrken.  
 
I Møre og Romsdal er ledigheten lavest i Fjord kommune, med 0,8 prosent. Deretter følger Sande 
kommune med 1 prosent og Rauma med 1,2 prosent. Kun tre kommuner har høyere ledighet enn 
snittet for landet. Det er Tingvoll og Herøy som begge har en arbeidsledighetsprosent på 2,5 og 
Hareid som har 2,7 prosent. 
 
Stillinger 
Tilgangen på stillinger i perioden januar til mars er totalt litt lavere i 2025 enn i 2024, mens den har 
vært ganske lik for april til juli. Hittil i år har vi hatt nesten 13 900 nye stillinger i 2025, mens det var 
rundt 15 200 i 2024.  
 
Sammenlignet med 2024 er mesteparten av nedgangen i antall utlyste stillinger hittil i 2025 i sektoren 
helse, pleie og omsorg, der nedgangen er 843 i denne perioden. Det er også en nedgang i antall 
stillinger innen serviceyrker og undervisning, mens vi har en større tilgang av stillinger i 2025 blant 
annet innen barne- og ungdomsarbeid og ingeniør- og ikt-fag. 
 
Brudd i statistikken fra april 2025 
Nav er i gang med å innføre et nytt arbeidssøkerregister samt andre endringer som påvirker 
ledighetsstatistikken. Det gjør at det er brudd i statistikken fra april til og med juli. Vi publiserer derfor 
ikke sesongjusterte tall for helt ledige, delvis ledige, arbeidssøkere på tiltak og antall arbeidssøkere 
samlet denne måneden. Les mer på nav.no om bruddet i statistikken. 
 
Da utslagene ikke er veldig store, velger vi derfor likevel å publisere endringen i antall helt ledige fra i 
fjor og endring siste måned (tabell 1). 
 
 
 

https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/hovedtall-om-arbeidsmarkedet


 
 

 
 
 
Figur 1: Antall helt ledige, utvikling siden januar 2023 

 
 
 
Figur 2: Antall nye stillinger i gjennomsnitt pr. uke, fordelt etter måned.

 
 
 
Figur 3: Antall nye stillinger i månedene januar - juli, fordelt på yrker

 



 
 

 
 
 
Tabell 1: Helt ledige i juli 2025, landet, fylker og kommuner i Møre og Romsdal 

 

Område Antall
 Prosent av 

arbeids-
styrken

Endring siden 
juli-24
antall

Endring siden 
juli-24

prosent

Endring siste 
måned
antall

Endring siste 
måned 

prosent
I alt, hele landet 64 992 2,2 % 2 434 4 % 4 378                 7 %
Oslo 12 403 3,0 % 984 9 % 977 8 %
Rogaland 4 893 1,8 % -44 -1 % 262 5 %
Møre og Romsdal 2 568 1,8 % -12 0 % 239 9 %
Nordland 1 895 1,5 % -27 -1 % 139 7 %
Østfold 4 406 2,9 % 110 3 % 188 4 %
Akershus 10 073 2,6 % 953 10 % 767 8 %
Buskerud 3 420 2,5 % 304 10 % 223 7 %
Innlandet 3 522 1,9 % 1 0 % 185 5 %
Vestfold 3 068 2,4 % -6 0 % 116 4 %
Telemark 2 154 2,5 % 54 3 % 74 3 %
Agder 3 313 2,1 % -67 -2 % 311 9 %
Vestland 6 247 1,8 % -196 -3 % 502 8 %
Trøndelag 4 923 1,9 % 533 12 % 365 7 %
Troms 1 266 1,4 % -4 0 % 61 5 %
Finnmark 822 2,1 % -146 -15 % -32 -4 %
Øvrige områder 11 -5 -31 % -4 -36 %
Ukjent 8 2 33 % 5 63 %

Kommune Antall
 Prosent av 

arbeids-
styrken

Endring siden 
juli-24
antall

Endring siden 
juli-24

prosent

Endring siste 
måned
antall

Endring siste 
måned 

prosent
1505 Kristiansund 253 2,1 % 58 30 % 21 8 %
1506 Molde 295 1,7 % 20 7 % -1 0 %
1508 Ålesund 643 2,0 % -2 0 % 76 12 %
1511 Vanylven 21 1,4 % -2 -9 % 2 10 %
1514 Sande 12 1,0 % -6 -33 % -5 -42 %
1515 Herøy 117 2,5 % -27 -19 % 35 30 %
1516 Ulstein 74 1,6 % -15 -17 % 1 1 %
1517 Hareid 71 2,7 % 1 1 % 12 17 %
1520 Ørsta 104 1,9 % -8 -7 % 13 13 %
1525 Stranda 36 1,5 % -15 -29 % -2 -6 %
1528 Sykkylven 69 1,8 % -13 -16 % 12 17 %
1531 Sula 69 1,4 % -9 -12 % -1 -1 %
1532 Giske 66 1,4 % 3 5 % 8 12 %
1535 Vestnes 69 1,9 % -9 -12 % 15 22 %
1539 Rauma 44 1,2 % 8 22 % -6 -14 %
1547 Aukra 36 1,9 % 20 125 % 5 14 %
1554 Averøy 49 1,6 % -23 -32 % 0 0 %
1557 Gjemnes 21 1,5 % -3 -13 % 5 24 %
1560 Tingvoll 37 2,5 % 13 54 % 7 19 %
1563 Sunndal 64 1,8 % -4 -6 % 4 6 %
1566 Surnadal 58 2,0 % 17 41 % -3 -5 %
1573 Smøla 20 1,8 % 6 43 % 7 35 %
1576 Aure 33 1,9 % 10 43 % 8 24 %
1577 Volda 109 2,0 % 2 2 % 15 14 %
1578 Fjord 10 0,8 % -11 -52 % -1 -10 %
1579 Hustadvika 105 1,5 % -27 -20 % 10 10 %
1580 Haram 83 1,7 % 4 5 % 2 2 %


