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// NAV

• Total tildeling hele landet 8,4 milliarder

• Fordeles til fylkene ut fra andel brukere – 
eller antall innbyggere med behov for tiltak

• Årets tildeling til Nav Agder er 573 millioner – 
6,8 % av landet

• Fjorårets tildeling var 547 millioner. 

• Fordeles videre til våre 11 Nav-kontor etter 
samme modell som til fylkene 

• Budsjettprosess høst 24 hvor det ble laget 
plan for tiltaksgjennomføringen – både på 
antall tiltaksplasser pr. måned og type tiltak

• Vi evaluerer og utvikler tiltak 

Arbeidsmarkedstiltak Nav Agder
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Tiltaksgjennomføring - prioriteringer

• Nav Fylke skal innenfor tildelt budsjettramme for arbeidsmarkedstiltak 
gjennomføre en tiltakssammensetning som bidrar best mulig til at personer 
med nedsatt arbeidsevne og ledige beholder eller kommer i arbeid. 
Tiltaksbruken skal tilpasses den enkeltes behov og gi god effekt. 

• Bruk av opplæringstiltak skal prioriteres mer enn andre tiltak innenfor tildelt 
ressursramme

• Ordinært arbeidsliv er en viktig og foretrukket arena for prioriterte 
målgrupper

• Prioriterte grupper : 
• Brukere i målgruppen for ungdomsgarantien (16 – 30 år)

• Brukere med nedsatt arbeidsevne

• Innvandrere fra landgruppe 3, herunder fordrevne ukrainere som skal raskt i arbeid
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Alle tiltaksdeltakere i Agder fra 2018.
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Årets budsjett gjelder :

• Gjennomsnitt 
brukte vi 250 
tiltaksplasser over 
budsjett pr. mnd. i 
1. halvår

• Medfører at vi i 2. 
halvår må ligge 250 
plasser under 
budsjett pr. mnd.
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Prioritering av unge i tiltak
Per Nav region juni 2025 og samme periode i fjor
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Oppsummering

• Det er ikke full stopp i tiltaksbruken i Agder.

• Vi kan ikke bruke mer penger enn Stortinget har bevilget. 
• Dette fører til et lavere aktivitetsnivå i høst sammenlignet med opprinnelig 

budsjett grunnet høy aktivitet i vår.

• Vi må justere ned nivået, men ikke stanse tiltak som pågår eller er 
lovet

• Trolig vil justeringen merkes mest på lønnstilskudd og mentor tiltak

• Noe lokal variasjon ut fra økonomisk status ved ulike Nav kontor.

• Selv om Agder har brukt mer penger i første halvår enn det vi har 
igjen i det siste halvåret, betyr ikke det at vi har sløst bort pengene. 

• Tvert imot har tusenvis av mennesker hver eneste måned fått glede 
av tiltakene våre hittil i år, og det skal det bli også resten av året.
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