Il PRESSEMELDING

Til: Redaksjoner i Mgre og Romsdal

Fra: NAV Mgre og Romsdal v/direktgr Stein Veland

Dato: 3. februar 2023

Emne: PRESSEMELDING 1/2023 — manedlige ledighetstall fra NAV

Fortsatt lav ledighet i Mgre og Romsdal

Ved utgangen av januar 2023 var 3 852 arbeidssgkere registrert som helt eller delvis ledige, eller
som deltakere i et arbeidsmarkedstiltak i Mgre og Romsdal. Dette utgjgr 2,8 prosent av
arbeidsstyrken. 442 av arbeidssgkerne er personer som er permitterte.

2 385 av arbeidssgkerne er helt ledige, noe som utgjgr 1,7 prosent av arbeidsstyrken. 1 068 er delvis
ledige, 0,8 prosent av arbeidsstyrken og 399 er pa tiltak, tilsvarende 0,3 prosent av arbeidsstyrken.
Justert for sesongvariasjoner er det for helt ledige beregnet en nedgang pa 32 fra desember til januar
og en nedgang pa 691 fra januar i fjor.

— Det har veert god utvikling i arbeidsledigheten fra desember 2022 til januar i ar. Ledigheten stiger
som regel fra desember til januar. De siste 20 arene har den gjennomsnittlige gkningen fra desember
til januar veert pa 528, mens gkningen na var 279, sier direktgr Veland.

— Arbeidsledigheten er lav i de fleste kommunene i Mgre og Romsdal. Vi hatt en stor reduksjon i
Molde, som na bare har 1,1 prosent arbeidsledighet. Kun nabokommunen Aukra er lavere, med en
arbeidsledighet pa 0,8 prosent. | Kristiansund og Alesund er arbeidsledigheten henholdsvis 2,0 og 1,8
prosent. | kommunene Hareid, Ulsteinvik, Sande og Hergy, som har hatt relativt hgy ledighet de siste
arene, har det ogsa veert en stor nedgang i arbeidsledigheten. Samlet er reduksjonen det siste aret i
disse kommunene pa 33 prosent, mens reduksjonen i fylket er pa 25 prosent. Motsatt er det i
Sykkylven kommune, der ledigheten det siste aret har gkt med 160 prosent. Mesteparten av
gkningen kom den siste maneden som et resultat av markedssituasjonen for mgbelprodusenter
generelt, og deres underleverandgrer. Pa tross av denne gkningen er ledigheten i Sykkylven ikke
hgyere en 2,6 prosent, avslutter Veland.

Figur 1: Utviklingen av arbeidsledige i Mgre og Romsdal
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Figur 2: Fylkeskart helt ledige i prosent - Mgre og Romsdal januar 2023
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Figur 3: Utviklingen av ledighet fra fgr pandemien
Utvikling av helt ledige, delvis ledige og arbeidssgkere pa tiltak i prosent av arbeidsstyrken
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Stillinger og yrker

Det er ulik lengde pa periodene som danner tallgrunnlaget for antall stillinger for ulike maneder. |
oversikten under vises derfor tilgang av stillinger per uke. Antall stillinger i januar 2023 var omtrent
det samme som i januar 2021 og litt lavere enn i januar 2022.

Figur 4: Tilgang stillinger fordelt pa yrke og maned

Tilgang stillinger per uke

800
700
600
500
400
300
200

100

El

jan
feb
apr
jun

mar

oo
>
o

sep

©
E

2023

Tilgang stillinger per uke

Ledere

Ingenigr- og ikt-fag
Undervisning
Akademiske yrker
Helse, pleie og omsorg

Barne- og ungdomsarbeid
Meglere og konsulenter

Kontorarbeid
Butikk- og salgsarbeid

Jordbruk, skogbruk og fiske

Bygg og anlegg
Industriarbeid

Reiseliv og transport

Serviceyrker og annet arbeid
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt

+
54
o

nov
des

2021 ==2022

=

=

=

=
e —
=

R

.

o

ke

|-

.

=

—=

0 50 100 150 200

W Januar MHittili ar (jan-jan) ™W2022 w2021

Tabell 1: Ledige og stillinger fordelt pa yrker i januar 2023

Helt ledige Delvis ledige Tilgang stillinger januar (6 uker)

Totalt i Mgre og Romsdal 2 385 1068 2673
Ledere 54 46 69
Ingenigr- og ikt-fag 98 35 135
Undervisning 38 19 117
Akademiske yrker 27 10 81
Helse, pleie og omsorg 112 82 1051
Barne- og ungdomsarbeid 54 77 82
Meglere og konsulenter 45 17 64
Kontorarbeid 164 58 148
Butikk- og salgsarbeid 194 112 166
Jordbruk, skogbruk og fiske 68 23 14
Bygg og anlegg 282 64 132
Industriarbeid 454 205 216
Reiseliv og transport 218 101 216
Serviceyrker og annet arbeid 243 129 178
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 334 90 4




Tabell 2: Helt ledige i januar 2023, kommuner, fylker og landet

. Januar Desember Januar Prc_)sent av Endring prosent | Endring prosent
LR 2022 2022 2023 a;gﬁtd:rs%'z‘gn siste &r siste maned
Landet 74 143 47 684 55 357 1,9% -25% 16 %
03 Oslo 13 613 7 824 8 987 22 % -34 % 15%
11 Rogaland 6 146 4 081 4574 1,8% -26 % 12 %
15 Mgre og Romsdal 3169 2106 2 385 1,7% -25% 13,2%
18 Nordland 2523 1503 1782 1.5% -29 % 19%
30 Viken 18 615 12 136 14 023 2,1 % -25% 16 %
34 Innlandet 3881 2795 3219 1,7% -17 % 15%
38 Vestfold og 6 290 4574 5 308 25% -16 % 16 %
Telemark
42 Agder 3871 2702 3109 2,0% -20 % 15 %
46 Vestland 8 253 5313 6 157 1,8 % -25 % 16 %
50 Trgndelag 5044 3024 3873 1.5% -23 % 28 %
54 Troms og 2 699 1609 1914 1,5% -29 % 19 %
Finnmark
99 @vrige omrader 30 7 8 -73 % 14 %
Ukjent 9 10 18 100 % 80 %
Nordmgre 571 405 464 1,7% -19 % 15 %
Romsdal 720 406 429 1,3% -40 % 6 %
Sunnmgre 1878 1295 1492 1,9% -21 % 15 %
1505 Kristiansund 309 192 232 2,0% -25 % 21 %
1506 Molde 382 200 192 1,1 % -50 % -4 %
1507 Alesund 895 566 648 1,8 % -28 % 14 %
1511 Vanylven 19 18 24 1,6 % 26 % 33%
1514 Sande 40 28 28 2,3% -30 % 0%
1515 Hergy 167 121 129 2,8% -23 % 7%
1516 Ulstein 166 95 109 25% -34 % 15 %
1517 Hareid 116 69 60 2,4 % -48 % -13 %
1520 Jrsta 108 84 97 1,7% -10 % 15 %
1525 Stranda 38 21 33 1,3% -13 % 57 %
1528 Sykkylven 40 54 104 2,6 % 160 % 93 %
1531 Sula 86 64 85 1,7% -1% 33%
1532 Giske 75 62 70 1,5% -T% 13 %
1535 Vestnes 90 51 51 1,4 % -43 % 0%
1539 Rauma 71 51 59 1,6 % -17 % 16 %
1547 Aukra 28 19 14 0,8 % -50 % -26 %
1554 Avergy 78 63 62 2,1 % -21 % -2%
1557 Gjemnes 26 20 28 2,0% 8% 40 %
1560 Tingvoll 21 17 22 1,5% 5% 29 %
1563 Sunndal 57 45 44 1,3% -23 % -2%
1566 Surnadal 45 36 39 1,3% -13 % 8 %
1573 Smgla 14 12 14 1,3% 0% 17 %
1576 Aure 21 20 23 1,4 % 10 % 15 %
1577 Volda 107 92 89 1,6 % -17 % -3 %
1578 Fjord 21 21 16 1,2% -24 % -24 %
1579 Hustadvika 149 85 113 1,6 % -24 % 33%




