Nord og Midt-Gudbrandsdal brukerutvalgsmeote 15.06.26

Til stede:
Jon Suleng
Vidar Hoel — leder

Nav v/ Jarleif Hauge og Britt Haverstad

Forfall:

Inge Morken
Arnborg Teigum
Jorunn Andreassen

Tsegaye Hailu Balcha

Fra Nav

Jarleif innledet med statistikk fra Nav: Arbeidsledighet, sykefraveer, ufore og
bedriftsundersekelsen.

Arbeidsledighetstall, total ledighet pa ca 2,3 %, ettersporsel etter arbeidskraft er god,

Sykefraverstall; Innlandet og de enkelte kommuner vises 1 oversikt; sel og Ser-Fron har
hoyest sykefravaer av kommuner 1 vart omréde. 6,4 sel.

Ufere 1 vart omrade; 1 vare kommuner er mellom 12-15 % 1 ufereprosent. Lom og Lesja under
12 %.

Bedriftsundersekelsen nasjonalt gjennomfert var 2026.

Bedrifter far ikke tak i kvalifiserte arbeidskraft da de som er arbeidsledige/arbeidssekere ikke
innehar den kompetanse som bedrifter / bransjer er i behov av.

Forventet arbeidskraftbehov forventer uendret vekst i sine bedrifter spesielt i Nord-G.
Midt-dalen ligger hayere til forventninger for arbeidskraft behov i fremtiden.

Rekrutteringsproblem peker seg ut som de regioner som har sterst problem. Spesielt Midt-
Gudbrandsdal utmerker seg pa rekrutteringsproblem.

Presentasjon av ledere ved Nav kontorene i Midt- og Nord Gudbrandsdalen. Se presentasjon.



Fra leder Vidar Hoel

Spersmal til saksbehandlingstider pa sykepenge omradet: Jarleif orienterte om tiltak som er
iverksatt for 4 jobbe ned restanser pd omradet, se vedlagt presentasjon.

Sykepenger / pleiepenger til pararende som stir i krevende omsorgsoppgaver for nare
familiemedlemmer. Stiller spersmél til om det ber ses pd pleiepengeordning fremfor & sette
diagnose pa paregrende som utlgser sykepenger, skulle det vert en egen ordning for
parerende? Er det riktig at parerende bruker sin egen sykepengerett?

Pleiepenger oppleves som et uoversiktlig system som er krevende & sette seg inn i.
Egenopplevd at ordning ikke fungere nar man er i en parerende situasjon.

Vidar utformer et skriv som sendes til fylkes brukerutvalg nar det gjelder sykepenger —
pleiepenger til parerende. Kan denne problemstilling loftes pa et hoyere nivad? Innspill til
brukerutvalg i fylket.

Ung innsats:

Presentasjon fra Jarleif og Britt om ungt utenforskap 1 Sel kommune og Nav Midt-
Gudbrandsdal. Informasjon fra Britt om ungdomsgarantien fra Nav. Lenke til informasjon om
ungdomsgarantien: https://www.nav.no/ungdomsgarantien

Innspill til tema neste mote?

Neste mote planlagt. 17.09.26 kl. 09.30 — avslutter med lunsj kl. 12.30

Referent: Britt Haverstad


https://www.nav.no/ungdomsgarantien

