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4 218 helt ledige i Ostfold

Relativ lavere gkning i ledighetstallene i @stfold de siste arene, men fersk
oversikt fra Nav viser stor variasjon mellom kommunene.

— Nar vi ser tilbake pa de to siste arene, ser vi at Gstfold har hatt en relativ lavere
gkning i ledigheten enn de andre fylkene i landet, sier Lise Westly, direktgr i Ost-
Viken.

Andelen helt arbeidsledige i Dstfold er 2,8 prosent, mot 2 prosent for hele Norge.
Viktige arsaker til ledigheten

Ledighetstallene er likevel generelt hgyere i 2025 enn for to ar siden. De viktigste
driverne til den gkte ledigheten vi har hatt de siste to arene, er at vi har flere
arbeidssgkere fra Ukraina og gkt arbeidsledighet innen bygg og anlegg. Disse
faktorene kan forklare omtrent to tredjedeler av gkningen.

— Antall helt ledige i Dstfold gkte noe fra mai til juni, men det er fortsatt et godt
arbeidsmarked hvor det lyses ut mange ledige stillinger. | disse dager gar ogsa
mange unge ut i sommerjobb, som gir dem et godt erfaringsgrunnlag de far nytte av
ogsa videre inn i arbeidslivet, sier Westly.

| stfold var det til sammen registrert 1 170 nye ledige stillinger i Igpet av juni. Flest
utlysninger er det innen helse, pleie og omsorg 372, butikk- og salgsarbeid 122, samt
industriarbeid 107.

Stor variasjon mellom kommunene

Sarpsborg har den hgyeste andelen helt ledige av kommunene i Jstfold med 3,2
prosent, mens Aremark er i den andre enden av skalaen med 1,2 prosent helt ledige.

Se oversikt med ledighetstall for din kommune lenger ned i pressemeldingen.

Nokkeltall for @stfold



6 604 personer er registrert som arbeidssgkere i Jstfold. Arbeidssgkere er
summen av helt ledige, delvis ledige og arbeidssekere pa tiltak.

1 504 er delvis ledige, dette tilsvarer 1 prosent.

1 333 er langtidsledige (over 26 uker), som tilsvarer 31,6 prosent.

1 105 unge mellom 18-29 ar er helt ledige.

| aldersgruppen 30-67 ar er det pa samme tid 3 113 helt ledige.



Antall helt ledige personer og nye ledige stillinger!, per maned fra januar 2019 til juni

2025, i Ostfold
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' Ledige stillinger registreres ved Nav-kontor, Navs servicesenter i Mo i Rana og pa nav.no. Vi tar forbehold om at
det finnes ledige stillinger som ikke har blitt registrert hos Nav, og antallet ledige stillinger ma derfor antas & vaere

noe hgyere enn det grafen viser.



Endring

helt

::ea?li'ﬁ:eh Helt ledige Andel Ir;?;itne

maned i som andel av Andel langtidsledige  Antall under Delvis Ledige Antall Antall

Arbeidssokere  Helt ledige  fjor rbeidsstyrk arbeidssol avalle ledige  langtidsledige 304r  ledige jobber kvinner menn

3101 Halden 682 451 21 31 46 359 162 113 149 7 183 268
3103 Moss 1067 679 23 26 41 29 197 181 240 168 262 a7
3105 Sarpsborg 1388 920 -2 32 49 35,3 325 288 289 253 383 537
3107 Fredrikstad 1965 1248 143 3 47 28,8 359 286 451 383 529 719
3110 Hvaler 65 38 4 1.7 3 16,4 7 7 20 20 18
3112 Rade 151 102 -5 26 38 36,3 37 37 33 34 37 65
3114 Valer (@stfold) 95 56 13 1.8 3 30,4 17 12 27 18 26 30
3116 Skiptvet Il 35 2 1.7 35 37 13 7 20 10 17 18
3118 Indre @stfold 912 565 17 24 39 322 182 144 232 207 246 319
3120 Rakkestad 146 0 8 21 35 17,8 16 26 29 17 41 49
3122 Marker 43 26 -7 15 28 50 13 4 " 5 8 18
3124 Aremark 14 8 -1 12 21 62,5 5 0 i 4 6 2
@stfold 6604 4218 216 238 43 6 1333 1105 1504 1170 1758 2460

Kommuneoversikt, andel helt ledige, Dstfold, juni 2025
Helt ledige per kommune. Andel av arbeidsstyrken
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Kontakt: Kommunikasjonsradgiver Kine Heide Larsen // kine.helene.heide.larsen@nav.no
Il nav.ost-viken.presse@nav.no
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