PRESSEMELDING

Til: Redaksjoner i Mgre og Romsdal

Fra: Nav Mgre og Romsdal

Dato: 19. desember 2025

Tema: Pressemelding om arbeidsmarkedet i desember 2025

Stabil og lav arbeidsledighet i Mgre og Romsdal gjennom 2025

Arbeidsmarkedet i Mare og Romsdal har veert preget av lav og stabil arbeidsledighet gjennom
hele 2025. Ved utgangen av desember var andelen helt ledige fortsatt under
landsgjennomsnittet, og utviklingen har vert jevn gjennom aret.

— Med bare 200 i forskjell mellom hayeste og laveste sesongjusterte ledighet gjennom aret har vi hatt
bade en lav og stabil ledighet i 2025 i M@gre og Romsdal. De sesongjusterte tallene viser ogsa at
ledigheten har gatt ned de siste to manedene, sier direktar Stein Veland.

Nav jobber med a bytte ut gamle IT-systemer og fase inn nye. Dette har resultert i ulike brudd i
statistikken fra april til desember 2025. Sesongjusterte tall gir likevel et godt grunnlag for & se utvikling
over tid. Se Hovedtall om arbeidsmarkedet - nav.no for mer informasjon om bruddene.

De ujusterte tallene viser at det ved utgangen av desember var 2 464 personer registrert som helt
arbeidsledige i Nav i Mgre og Romsdal. Det tilsvarer 1,8 prosent av arbeidsstyrken. Dette er lavere
enn landsnittet der 62 410 er registrert som helt ledige, tilsvarende 2,1 prosent av arbeidsstyrken.

| tillegg til de 2 464 helt ledige er 1 037 registrert som delvis ledige og 469 arbeidssgkere pa tiltak.

Totalt var det dermed 3 970 registrerte arbeidssgkere i Mgre og Romsdal i desember, som utgjer 2,8
prosent av arbeidsstyrken. Blant disse er 302 permitterte, tilsvarende 0,2 prosent av arbeidsstyrken.

Sesongjustert ledighet viser faerre ledige de 2 siste manedene

Ved & sesongjustere ledigheten er det lettere a forsta endringene i arbeidsmarkedet. Enkelte
maneder, som fra desember til januar, er det alltid en gkning i ledigheten. Sesongjusterte tall viser om
endringen er mindre eller mer enn normalt for tidsperioden.

De sesongjusterte tallene viser at ledigheten har vaert ganske jevn gjennom hele aret. Den sank
gjennom vinteren, men gkte gjennom véaren, for vi fikk reduksjon inn mot sommeren. Deretter gkte
den sesongjusterte ledigheten gkt jevnt mot oktober, far vi har hatt en reduksjon de to siste
manedene.

Figur 1: Utvikling arbeidsledighet i Mare og Romsdal, korrigert for sesongsvingninger
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Kontaktperson: Direktgr Stein Veland i Nav Mgre og Romsdal, telefon 93 03 36 56


https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/hovedtall-om-arbeidsmarkedet

Arbeidsindikatoren — maler effekten av Navs innsats
En av de viktigste oppgavene til Nav er & fremme overgangen til arbeid og aktivitet, og Nav har utviklet
en arbeidsindikator som maler hvor godt vi lykkes med dette arbeidet.

Arbeidsindikatoren er et verktgy som maler hvor godt Nav lykkes med & hjelpe folk ut i jobb. Den
sammenligner hvor mange av de som far arbeidsrettet oppfelging fra Nav som faktisk er i jobb, med
hvor mange man statistisk kunne forvente, basert pa hvem som far oppfelging og situasjonen pa
arbeidsmarkedet.

Hvis flere kommer i jobb enn forventet, tyder det pa at Nav har bidratt positivt. Indikatoren gir dermed
et bilde av Nav sitt bidrag, og tar hensyn bade til arbeidssgkerens forutsetninger og situasjonen i
arbeidsmarkedet.

En av indikatorene viser hvor stor andel av de som er registrert for arbeidsrettet oppfalging i Nav som
har jobb etter tre maneder. Bare de som jobber over 19 timer per uke teller med i denne indikatoren.

I juni 2025 fikk 13 800 personer i Mgre og Romsdal arbeidsrettet oppfelging fra Nav. | september var
23,8 prosent av disse i jobb minst 19 timer i uka. Dette er 1,2 prosentpoeng flere enn statistisk
forventet.

Arbeidsindikatoren viser altsa at overgangen til jobb for alle de prioriterte gruppene samlet er starre
enn det som er statistisk forventet, og at Nav Mare og Romsdal har landets beste resultater pa
overgangen fra oppfelging til jobb (figur 1).

Figur 2: Samlet utvikling for alle malgrupper, for landet og Mere og Romsdal
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Maletidspunkt

I juni 2025 fikk 2 803 personer omfattet av ungdomsgarantien i Mgre og Romsdal arbeidsrettet
oppfalging fra Nav. | september var 20,6 prosent av disse i jobb minst 19 timer i uka. Det er 0,7
prosentpoeng flere enn statistisk forventet (figur 2).

Figur 3: Samlet utvikling for alle personer omfattet av ungdomsgarantien, for landet og Mere og Romsdal
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Méletidspunkt

For mer informasjon og statistikk, se samlesiden Arbeidsindikator - nav.no


https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/arbeidsindikator

Faerre utlyste stillinger
1 2025 har det veert utlyst 20 957 stillinger i Mgre og Romsdal, 2 118 feerre enn i 2024. Nedgangen er
sterst innen helse, pleie og omsorg, med 5 491 stillinger i &r mot 6 180 i fjor.

Figur 4: Antall utlyste stillinger per uke i 2024 og 2025 i Mgre og Romsdal
800
700
600

500

400
300
200
100

0

jan feb mar

-1}

pr mai jun jul aug sep ol nov des

e D024 e—2025

Figur 5: Antall utlyste stillinger i Mere og Romsdal, januar - desember i 2024 og 2025
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Tabell 1: Antall helt ledige og ledighetsprosent, desember 2025

Omrade Antall helt ledige desember2025 | Prosent av arbeids-styrken
I alt, hele landet 62410 2,1%
Oslo 11289 2,7%
Rogaland 5163 1,9%
Mgre og Romsdal 2464 1,8%
Nordland 1866 1,5%
@stfold 4303 2,8%
Akershus 9610 2,5%
Buskerud 3338 2,4%
Innlandet 3464 1,8 %
Vestfold 2901 2,3%
Telemark 2030 2,3%
Agder 3219 2,0%
Vestland 6147 1,8%
Trendelag 4778 1,9%
Troms 1045 1,1%
Finnmark 772 1,9%
@vrige omrader 11

Ukjent 10

Kommune Antall helt ledige desember2025 | Prosent av arbeids-styrken
1505 Kristiansund 246 2,0%
1506 Molde 283 1,7%
1508 Alesund 591 1,8%
1511 Vanylven 33 2,3%
1514 Sande 14 1,2%
1515 Heray 99 2,2%
1516 Ulstein 60 1,3%
1517 Hareid 63 2,4%
1520 @rsta 95 1,7%
1525 Stranda 54 2,3%
1528 Sykkylven 55 1,4%
1531 Sula 68 1,3%
1532 Giske 63 1,4%
1535 Vestnes 65 1,8%
1539 Rauma 36 1,0%
1547 Aukra 37 1,9%
1554 Avergy 55 1,8%
1557 Gjemnes 36 2,6%
1560 Tingvoll 33 2,2%
1563 Sunndal 80 2,3%
1566 Surnadal 63 2,1%
1573 Smgla 11 1,0%
1576 Aure 25 1,4%
1577 Volda 106 1,9%
1578 Fjord 14 1,1%
1579 Hustadvika 100 1,4%
1580 Haram 79 1,7%




