
Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En måned
1. Arbeidssøkere fordelt på hovedgrupper og kjønn

15 Møre og Romsdal        

I alt

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

Helt ledige 2 588 1,9 345 15

Delvis ledige 1 191 0,9 9 1

Arbeidssøkere på tiltak 718 0,5 308 75

Februar 2024

Kvinner

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

Helt ledige 881 1,4 85 11

Delvis ledige 600 0,9 -17 -3

Arbeidssøkere på tiltak 380 0,6 169 80

Menn

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

Helt ledige 1 707 2,3 260 18

Delvis ledige 591 0,8 26 5

Arbeidssøkere på tiltak 338 0,5 139 70

Kilde: NAV



Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En måned
2. Helt ledige fordelt på alder og kjønn

15 Møre og Romsdal        

I alt

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 588 1,9 345 15

19 år og under 76 0,9 19 33

20-24 år 305 2,8 22 8

25-29 år 319 2,6 24 8

30-39 år 698 2,4 125 22

40-49 år 532 1,9 102 24

50-59 år 399 1,3 53 15

60 år og over 259 1,3 0 0

Februar 2024

Kvinner

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 881 1,4 85 11

19 år og under 21 0,5 4 24

20-24 år 80 1,6 19 31

25-29 år 108 1,9 2 2

30-39 år 273 2 39 17

40-49 år 190 1,4 15 9

50-59 år 137 1 1 1

60 år og over 72 0,9 5 7

Menn

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 1 707 2,3 260 18

19 år og under 55 1,4 15 38

20-24 år 225 3,8 3 1

25-29 år 211 3,2 22 12

30-39 år 425 2,8 86 25

40-49 år 342 2,3 87 34

50-59 år 262 1,6 52 25

60 år og over 187 1,6 -5 -3

Kilde: NAV



Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En måned
3. Helt ledige fordelt på kommune

15 Møre og Romsdal        

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 588 1,9 345 15

1505 Kristiansund 243 2,0 20 9

1506 Molde 232 1,4 60 35

1507 Ålesund (2020-2023) * 0,0 * *

1508 Ålesund 648 * *

1511 Vanylven 18 1,2 -9 -33

1514 Sande 29 2,4 0 0

1515 Herøy (Møre og Romsdal) 106 2,3 -9 -8

1516 Ulstein 88 1,9 -8 -8

1517 Hareid 57 2,3 4 8

1520 Ørsta 113 2,0 23 26

1525 Stranda 46 1,9 11 31

1528 Sykkylven 86 2,2 5 6

1531 Sula 85 1,7 4 5

1532 Giske 79 1,7 13 20

1535 Vestnes 60 1,7 16 36

1539 Rauma 51 1,4 -8 -14

1547 Aukra 33 1,8 20 154

1554 Averøy 81 2,7 30 59

1557 Gjemnes 23 1,7 5 28

1560 Tingvoll 28 1,9 4 17

1563 Sunndal 65 1,9 23 55

1566 Surnadal 41 1,4 -2 -5

1573 Smøla 16 1,5 6 60

1576 Aure 20 1,2 -1 -5

1577 Volda 110 2,0 20 22

1578 Fjord 19 1,5 -3 -14

1579 Hustadvika 139 2,0 23 20

1580 Haram 72 * *

Februar 2024

Kilde: NAV



Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Fylkevalg. En måned
13. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt på yrke

15 Møre og Romsdal        

Antall

Endring fra i fjor
per virkedag

Prosent

I alt 2 870 33

Ledere 63 -5

Ingeniør- og ikt-fag 118 12

Undervisning 481 53

Akademiske yrker 68 -6

Helse, pleie og omsorg 775 21

Barne- og ungdomsarbeid 81 47

Meglere og konsulenter 39 15

Kontorarbeid 142 11

Butikk- og salgsarbeid 157 0

Jordbruk, skogbruk og fiske 5 -89

Bygg og anlegg 161 59

Industriarbeid 260 180

Reiseliv og transport 253 126

Serviceyrker og annet arbeid 244 5

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 23 283

Februar 2024

Kilde: NAV
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