
Bra konsept, forutsigbart. Viktig at den unge får utdelt/tilsendt samtalekortene før samtalen begynner.  

Spørsmål om Nav 

Fint om forventninger om Nav, men forstår du hvorfor du er her, forstår du hvorfor vi har denne samtalen? Kan være litt 
ulike utgangspunkt. Viktig å gi den unge denne forståelsen. Hvis man er helt ny, aldri har vært på Nav før. Hva tenker 
man når man kommer inn, har man forståelsen fra Nav? 

 

Mine tanker om skole? 

Kanskje en nysgjerrig tilnærming om fravær/skolevegring?  

Er det noen som har betydd mye for deg i skolen? 

Kanskje det første spørsmålet blir for åpent? (ulike meninger om dette spørsmålet) 

3 spørsmålene om likte/funket/funket ikke og gjenskape blir mye på en gang. Usikker på gjenskape er et godt ord. 
Veldig vanskelig spørsmål å svare på. Vanskelig å stille spørsmålet slik det står men kanskje brukes som et 
utgangspunkt? 

 

Mine tanker om jobb? 

Kapasitet er et vanskelig ord. Bør unngås. Spørsmålet bør fjernes. 

Må ikke bli for overveldende – blir det for mange spørsmål så plukker man kanskje ikke kortet?  

Kanskje spørsmål knytt til helse og arbeid som et alternativ til kapasitetsspørsmålet. 

 

Jeg vet ikke hva jeg vil bli 

Ferdigheter bør byttes ut med et enklere ord. Hele spørsmålsformuleringen er vanskelig og bør omformuleres.  

Er det noe du er flink til som du tror kan brukes i jobb? 

Kjenner du noen som har spennende jobber? 

Spørsmålet om tilrettelegging er komplisert. Likevel: Tema er viktig og kan være en reell bekymring man har.  

Vet du hva tilrettelegging vil si? Eller hva er tilrettelegging for deg? Hva kan arbeidsgiver gjøre for at du skal fungere på 
jobb? 

 

Hvem kan hjelpe meg? 

Kanskje litt omformulering? F.eks hvem kan vi involvere? 

 

Folk rundt meg: 

Fine spørsmål 

 

Drømmer jeg har og ting jeg liker å gjøre? 

Fine spørsmål 

 

Meg og min hverdag?  



Hva liker du å holde på med? Hva oppleves som de største utfordringene i hverdagen? På «hvem er du» (f.eks 
hjelpepunkt, alder, bosituasjon, hvem er støttepersonene dine? Hvem har du rundt deg? (viktig for Nav å vite). 
«Nærpersoner» økt brukende begrep, fra autismeforeningen, som alternativ til støttepersoner. 

 

Min bosituasjon? 

Kan det være litt uklart? F.eks hvordan ønsker du å bo? Kanskje de færreste som kjenner til hvordan bolig fungerer, 
husbanken som eksempel. Kanskje man ikke plukker kortet om man ikke har noen formening om det? Spørsmålet er 
kanskje mest rettet mot de som allerede har flyttet hjemmefra? 

Ting jeg kan:  

Fine og gode spørsmål. Kanskje et spørsmål, hva tenker du at du selv syns du er flink til? 

 

Helsa mi: 

Bør definere hva helseplager si? Ikke alle som har et begrep om det å beskrive sin egen helse.  

 

Økonomien min? 

Kanskje det heller burde hete «mine penger»? Noen velger kanskje bort kortet fordi man ikke forstår hva økonomi er, 
kanskje økonomi blir for stort? Økonomi kan også byttes med penger i spørsmålene i kortet. Kanskje under «råd og 
veiledning» et punkt om sparing. Ønsker du råd og veiledning om økonomi et spørsmål det er lett å svare «nei» på?  

 

 

Rådet for ung medvirkning, Nav Møre og Romsdal, fredag 12 juni (digitalt) 


