
 

     
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

        
 

 

 

NAV ØST-VIKEN//PRESSEMELDING 
 

PUBLISERT 1. JUNI 2023 

Sykefraværet går litt ned i 1. kvartal i Øst-Viken 
 
Det legemeldte sykefraværet i Øst-Viken var på 6,7 prosent i første kvartal i 
20231. Sammenlignet med samme kvartal i 2022 er dette en nedgang på 0,1 
prosentpoeng.  
 
Sykefraværet er sesongavhengig. Vi sammenligner derfor samme perioder av året. 
Sykefraværet er generelt sett høyere på vinteren med fjerde og første kvartal av året. 
Her er det bare det legemeldte sykefraværet som er omtalt og ikke det egenmeldte 
fraværet. 
 

– For ett år siden så vi det høyeste sykefraværet siden 2009. Det legemeldte 
sykefraværet synker i første kvartal i år, men er fortsatt på et høyt nivå. Mye av 
nedgangen i sykefraværet i Øst-Viken er blant ansatte innen helse- og 
sosialtjenester. Dette er en stor sektor i regionen vår og som samtidig var 
under et sterkt press under pandemien. Dette kan være med å forklare at 
sykefraværet går ned her, sier Jon Stanley Fredriksen, avdelingsdirektør i NAV 
Arbeidslivssenter Øst-Viken. 
 

 
Det nasjonale sykefraværet ligger på 6,1 prosent i 1. kvartal 2023. Dette er på 
omtrent samme nivå som for ett år siden. 
 
Sykefravær 1. kvartal 2009–2023, Øst-Viken 
 

 
 
 

 
1 Sykefraværsprosenten angir andel tapte dagsverk av alle avtalte dagsverk. 



 

 

 
Våler har høyest sykefravær 
 
Våler har det høyeste sykefraværet mellom kommunene i Øst-Viken med 8,4 prosent. 
Det er en nedgang på 0,1 prosentpoeng fra samme kvartal i fjor. Skiptvet følger etter 
med et sykefravær på 8,3 prosent som er en økning på 0,8 prosentpoeng fra første 
kvartal 2022. 
 
Nesodden og Nordre Follo har den laveste sykefraværsandelen med 5,8 prosent. De 
opplever en nedgang på henholdsvis 0,5 og 0,3 prosentpoeng fra 1. kvartal 2022. 
 

 

Legemeldt sykefravær i kommunene i Øst-Viken, 1. kvartal 2023 

 
 
Høyest sykefravær innen helse- og sosialtjenester 

Helse- og sosialtjenester har størst andel sykefravær med 9,1 prosent. I denne 
næringen ser vi en nedgang på 1 prosentpoeng fra samme kvartal i fjor.  



 

 

Ingen av næringene skiller seg særlig ut med tanke på forskjeller i utvikling fra 1. 
kvartal 2022. 
 
Legemeldt sykefravær 1. kvartal 2022 og 2023, etter næring 

 

 
 
Økning for begge kjønn 
 
Sykefraværet blant både menn og kvinner har gått ned med 0,2 prosentpoeng 

sammenlignet med samme kvartal i fjor. Dermed ligger sykefraværsandelen for 

kvinner på 8,5 prosent og for menn på 5,1 prosent. Gapet mellom kvinner og menn er 

altså på 3,4 prosentpoeng. Denne forskjellen har vært stabil i lang tid. 

 

Sykefravær 1. kvartal 2009–2023, etter kjønn  

 

 
 
 
 
 



 

 

Økt sykefravær på tvers av alder 
 

Sammenlignet med første kvartal 2022 har det legemeldte sykefraværet gått ned med 
0,2 prosentpoeng for de over 30 år, og 0,4 prosentpoeng for de under 30 år. Andelen 
er høyere for de over 30 år med 6,9 prosent. Det legemeldte sykefraværet for de 
under 30 år er 5,3 prosent. 

Legemeldt sykefravær, 1. kvartal 2009–2023, over og under 30 år 
 

 

 
 
 
 
For mer informasjon, kontakt kommunikasjonsrådgiver Ole Kristian Grønneng på  
e-post ole.kristian.gronneng@nav.no eller telefon 944 97 901.  
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