PUBLISERT 27. NOVEMBER 2025

Sykefravaeret i Ostfold er fortsatt pa vei ned

Det legemeldte sykefravaeret i @stfold er pa vei ned. Ferske kvartalstall viser at
sykefraveeret har gatt ned fra 6 prosent til 5,6 prosent sammenlignet med samme tid i
fjor.

Tendensen er den samme som for resten av landet, hvor gjennomsnittlig sykefravaer ligger
pa 4,8 prosent i 3. kvartal 2025.

Se sykefraveerstallene for hver kommune nederst i pressemeldingen.

Positiv utvikling — men fortsatt en vei a ga

— Tallene viser at vi er pa rett vei, men det gjenstar fortsatt mye arbeid. Sykefraveer utgjer en
betydelig kostnad for bade bedriftene og samfunnet, og derfor er det avgjerende at
arbeidsgivere, ansatte og det offentlige fortsetter det gode arbeidet, sier Jon Stanley
Fredriksen, avdelingsdirektar i Nav Jst-Viken Arbeidslivssenter.

Fredriksen understreker at det er mulig a forebygge og redusere sykefraveer. Nav
Arbeidslivssenter Jst-Viken kan bista partene i arbeidslivet med dette.

— Vi i Nav jobber tett med bedrifter i Jstfold som gnsker a forbedre arbeidsmiljget og
redusere sykefravaeret. Var erfaring er at virksomheter som tar tak i utfordringene tidlig og
jobber langsiktig og systematisk oppnar gode resultater, sier Fredriksen.

Valer har hgyest sykefravaer i @stfold

Valer kommune hadde det hgyeste sykefraveeret i Dstfold med 6,6 prosent. Aremark har den
laveste sykefravaersandelen med 4,7 prosent.

Nokkeltall for @stfold, 3. kvartal, 2025

e Samlet legemeldt sykefraveer: 5,6 prosent

o Sykefraveeret blant kvinner var 6,9 prosent, mot 4,6 menn

o Sykefraveeret er hgyest i helse- og omsorgssektoren med 7,6
e Sykefraveeret blant de under 30 ar var 4,1 prosent

Tallene i denne pressemeldingen gjelder legemeldt sykefravaer, og ikke det egenmeldte
fravaeret. Sykefraveeret er sesongavhengig, og generelt hayere pa vinteren, i farste og fierde
kvartal. Vi sammenligner derfor samme perioder av aret.

For mer informasjon om Navs tilbud til bedrifter:
e Nav Arbeidsgiver: Oversikt pa alle tjenester og kontaktpunkter for arbeidsgivere



https://www.nav.no/arbeidsgiver

e |A-pakka og Arbeidsmiljgportalen: Fagstoff og verktay for a jobbe med arbeidsmilja
og forebygging av sykefraveer

Legemeldt sykefravaer i kommunene i Gstfold, 3. kvartal 2025
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https://www.idebanken.org/ia
https://www.arbeidsmiljoportalen.no/

Legemeldt sykefravaer 3. kvartal 2008-2025, @stfold

10

6,5

59 56 5
6 L 52525253 5 48 48 45 4

4

2

0
e8] ()} o ~ N (o)
o o — — ~— —
o o o o o o
N [q] [q] [q] (o] o

Legemeldt sykefravaer 3. kvartal 2024 og 2025, etter naring
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Legemeldt sykefravaer 3. kvartal 2009-2025, etter kjonn
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Legemeldt sykefravaer, 3. kvartal 2009-2025, over og under 30 ar
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Legemeldt sykefraveaer, 3. kvartal 2025, per kommune

Kommune

3101 Halden

3103 Moss

3105 Sarpsborg
3107 Fredrikstad
3110 Hvaler

3112 Rade

3114 Valer (Dstfold)
3116 Skiptvet
3118 Indre QDstfold
3120 Rakkestad
3122 Marker

3124 Aremark

@stfold

Sykefraveersprosent
5,2
56
59
54
4.9
57
6,6
6,1

6
57
5
4,7

5,6

Tapte Dagsverk

39670
75 848
88 444

117 208
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11707
11 536

6 256
73320
11937

4106

1495

446 936
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211010
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For mer informasjon, kontakt kommunikasjonsradgiver Kine Heide Larsen pa
e-post kine.helene.heide.larsen@nav.no
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