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Arbeidsmarkedet na — januar 2023

«Arbeidsmarkedet nd» er et manedlig notat fra Analyseseksjonen i Arbeids- og velferdsdirektoratet.
Notatet er skrevet av Johannes Sgrbg, Johannes.Sorbo@nav.no, 3. februar 2023.

Liten gkning i arbeidsledigheten

Antallet helt ledige gkte med 200 personer fra desember til januar, mens summen av helt ledige og
arbeidssgkere som deltar i arbeidsmarkedstiltak gkte med 400, ifglge sesong- og bruddjusterte tall
(figur 1). I tillegg ble det 100 flere delvis ledige. Samlet gikk antallet arbeidssgkere registrert hos
NAYV (helt ledige, delvis ledige eller arbeidssgkere pa tiltak) opp med 800 i lgpet av januar. !

Arbeidsledigheten stabiliserte seg pa et sveert lavt niva hgsten 2022. Antallet helt ledige nadde sitt
laveste niva i juli og har siden holdt seg pa om lag 48 000 personer (sesongjustert). Inkluderer vi
arbeidssgkere pa tiltak ble bunnen nadd i november, mens det de to siste manedene har veert en liten
gkning. Ogsa antallet delvis ledige har de siste manedene stabilisert seg pa et lavt niva. Samtidig er
det enkelte trekk som viser at arbeidsmarkedet svekkes noe. Ettersparselen etter arbeidskraft har
gatt noe ned fra det rekordhgye nivaet sist vinter, sarlig innen konjunktursensitive yrker som bygg
og anlegg, ingenigr- og ikt-fag og industriarbeid. Antallet nye arbeidssgkere som melder seg til
NAV har ogsa gatt noe opp fra bunnen varen 2022,

Figur 1. Antall personer registrert som helt arbeidsledige, delvis arbeidsledige, bruttoledighet og summen av
arbeidssgkere. Sesong- og bruddjusterte tall. Januar 2021 — januar 2022
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1 Antallet arbeidssgkere totalt og de ulike undergruppene blir sesongjustert hver for seg. Hver enkelt undergruppe kan ha ulike
sesongmgnster, og det kan vaere perioder der mange gar fra helt arbeidsledig til delvis arbeidsledig eller motsatt. Dette fgrer til at

en addering av de ulike sesongjusterte komponentene ikke ngdvendigvis gir same resultat som nar en sesongjusterer totalen.
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Ved utgangen av januar var 55 400 personer registrert som helt arbeidsledige hos NAV. Det
tilsvarer 1,9 prosent av arbeidsstyrken. Bruttoarbeidsledigheten, som er summen av helt
arbeidsledige og arbeidssgkere pa tiltak, var pa 65 400 personer, eller 2,2 prosent av arbeidsstyrken.
I tillegg var 21 800 personer registrert som delvis arbeidsledige, noe som utgjer 0,7 prosent av
arbeidsstyrken. Til sammen var 87 300 personer registrert som arbeidssgkere hos NAV, noe som
tilsvarer 3,0 prosent av arbeidsstyrken.

Flere permitterte

Ved utgangen av januar var det registrert 9 000 permitterte arbeidssgkere hos NAV, noe som utgjar
0,3 prosent av arbeidsstyrken. Det er 3 100 flere enn i desember (figur 2), og antallet permitterte er
dermed tilbake pd samme niva som i april i fjor. Disse tallene er ikke korrigert for
sesongvariasjoner, og det er normalt at antallet permitterte stiger noe i januar. @kningen i ar er
likevel starre enn det som er normalt i januar.

2 100 av de permitterte har yrkesbakgrunn fra bygge- og anleggsarbeid, mens 2 000 har bakgrunn
fra industriarbeid. Halvparten av gkningen i antallet permitterte den siste maneden har kommet
innen disse to yrkesgruppene.

Figur 2. Antallet arbeidssgkere fordelt pa permitterte og ordinaere (ikke-permitterte) arbeidssgkere. Januar 2021 —
januar 2023. Ikke justert for sesongvariasjoner
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Flere nye arbeidssgkere

I lgpet av januar registrerte 24 000 nye arbeidssgkere seg hos NAV. Justert for normale
sesongvariasjoner tilsvarer det om lag 700 per virkedag, om lag samme niva som i desember.
Antallet nye arbeidssgkere steg gjennom 2022, men er fortsatt pa et lavt niva sammenlignet med for
pandemien. 30 prosent av de nye arbeidssgkerne oppgir at de har mistet eller kommer til & miste
jobben som grunn til at de registrerer seg som arbeidssgkere. 24 prosent svarer at de er permittert
eller kommer til & bli permittert.



Utviklingen i norsk gkonomi

Prisveksten gikk noe ned de siste to manedene av 2022. | desember var tolvmanedersveksten i
konsumpriseindeksen (KPI) pa 5,9 prosent, ned fra 6,5 prosent i november og 7,5 prosent i oktober.
Den viktigste arsaken til den reduserte veksten var utviklingen i stramprisene. Samlet endte
prisveksten pa 5,8 prosent fra 2021 til 2022. Det er den starste arlige prisveksten siden 1988.

Varekonsumet gkte med hele 12,8 prosent fra november til desember. Den uvanlige store gkningen
skyldtes i sin helhet at det ble registrert uvanlig mange nye personbiler i forkant av avgiftsendringen
pa biler som inntradte 1. januar. Holder man kjep og drift av biler utenfor falt varekonsumet 1,8
prosent i desember. Med gkt rente og hay inflasjon er det grunn til & forvente lavere konsum
framover.

Ifalge SSB sin arbeidskraftsundersgkelse (AKU) gkte arbeidsledigheten noe gjennom hgsten. |
desember var det 10 000 flere arbeidsledige enn da arbeidsledigheten var pa sitt laveste i april,
justert for normale sesongvariasjoner. Mesteparten av den gkte ledigheten har kommet blant
personer under 25 ar, en gruppe som i mindre grad enn eldre registrerer seg hos NAV nar de er
arbeidsledige. Samtidig har ogsa veksten i antallet sysselsatte stoppet opp, slik at det i desember
kun var 2 000 flere sysselsatte enn i april. Sysselsettingen er fortsatt pa et sveert hgyt niva.

Norske industriledere melder om uendret produksjon fra tredje til fjerde kvartal ifalge SSBs
konjunkturbarometer. Samtidig meldes det om lavere ordretilgang, og det forventes en moderat
nedgang i industriproduksjonen i farste kvartal i ar. Unntaket er produksjon av investeringsvarer,
noe som trolig henger sammen med at det er besluttet en rekke nye utbygginger pa norsk sokkel.

Norges Bank holdt renten uendret pa sitt rentemgte 19. januar. De signaliserer samtidig at det trolig
vil veere behov for noe hgyere rente, og at det mest sannsynlig kommer en ny renteheving i mars.

Utviklingen i internasjonal gkonomi

Internasjonalt er det ogsa mange land som har slitt med svert hgy inflasjon i 2022. Som i Norge har
imidlertid prisveksten dempet seg mot slutten av aret. | eurosonen var inflasjonen pa 9,2 prosent i
desember, ned fra 10,1 prosent i november. | USA har inflasjonen falt fra en arsvekst pa 9,1 prosent
i juni til 6,5 prosent i desember. Storbritannia hadde en arsvekst i konsumprisindeksen pa 10,5
prosent i desember, noe lavere enn toppen i oktober pa 11,1 prosent. Den hgye inflasjonen har fart
til at sentralbankene har satt opp rentene i et raskt tempo gjennom 2022.

Arbeidsledigheten holdt seg stabil pa 6,5 prosent i eurosonen fra oktober til november. Dette er den
laveste arbeidsledigheten som er registrert i eurosonen siden den ble opprettet. | Storbritannia er
arbeidsledigheten pa 3,7 prosent, som er 0,3 prosentpoeng lavere enn fgr pandemien. Andelen
sysselsatte er imidlertid fortsatt lavere enn fgr pandemien i Storbritannia, i motsetning til det vi har
opplevd i Norge.

Det internasjonale pengefondet (IMF) kom med nye anslag for utviklingen i verdensgkonomien 31.
januar. De anslar at veksten i verdensgkonomien vil falle fra 3,4 prosent i 2022 til 2,9 prosent i
2023. Anslagene er darligst for godt utviklede gkonomier. Serlig har de nedjustert utviklingen i
Storbritannia kraftig, hvor det na ventes at BNP vil falle i ar. IMF anslar ogsa at inflasjonen pa



verdenshasis vil bli lavere i ar enn i fjor, men fortsatt hgyere enn den var far pandemien. Oljeprisen
ventes ogsa a falle med 16 prosent i 2023.

Flere arbeidssgkere innen bygg og anlegg samt industriarbeid

Den siste maneden har antallet arbeidssgkere gkt mest for personer uten registrert yrkeshakgrunn,
fulgt av personer med bakgrunn fra bygge- og anleggsarbeid, samt industriarbeid. Til sammen ble
det om lag 500 flere arbeidssgkere i disse tre gruppene, justert for normale sesongvariasjoner. |
motsatt ende finner vi reiseliv og transport, samt serviceyrker og annet arbeid som hadde sterst
nedgang i antallet arbeidssakere.

Sammenlignet med januar i fjor har antallet arbeidssgkere falt i alle yrkesgrupper, men i ulik grad
(figur 3). Den relative nedgangen er starst innen reiseliv og transport (-57 %). For personer uten
registrert yrkesbakgrunnen har antallet arbeidssgkere gkt med 7 prosent. Personer uten registrert
yrkeshakgrunn utgjer na den starste gruppen blant arbeidssgkerne, med 12 200 personer (figur 4).
Denne gruppen kan imidlertid bade besta av personer som ikke har vert i jobb, eller personer som
har veert i jobb, men som ikke har registrert sin CV enna.

Figur 3. Endring i antallet arbeidssgkere, fordelt pa helt arbeidsledige, delvis arbeidsledige og arbeidssgkere pa tiltak.
Etter yrkesbakgrunn. Januar 2022 — januar 2023
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Figur 4. Antall personer registrert som helt arbeidsledige, arbeidssgkere pa tiltak eller delvis arbeidsledige hos NAV.
Etter yrkesbakgrunn. Januar 2023
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Serviceyrker og annet arbeid

Serviceyrker og annet arbeid er den vanligste bakgrunnen blant arbeidssgkere som har registrert en
yrkesbakgrunn (figur 4). Ved utgangen av januar hadde 10 100 arbeidssgkere bakgrunn fra et yrke i
denne gruppen, hvorav 4 100 hadde bakgrunn innen rengjgringsyrker. Sammenlignet med januar i
fjor har antallet arbeidssgkere gatt ned med 5 700 personer (-36 %). Nedgangen var sterst innen
rengjaring (-2 700), samt yrker innen kunst, sport og kultur (-1 200).

Industriarbeid

8 900 personer med denne yrkesbakgrunnen var registrert som arbeidssgkere ved utgangen av
januar. Av disse har 3 100 personer bakgrunn fra neringsmiddelsarbeid, mens 2 100 hadde jobbet
som maskin- og prosessoperatgrer. Sammenlignet med januar i fjor er det en nedgang pa 2 000
personer (-19 %). Nedgangen var sterst for stapere, sveisere, platearbeidere (-600)
neringsmiddelarbeid (- 400) og mekanikere (- 300).

Butikk- og salgsarbeid

Ved utgangen av januar var 8 900 personer med denne yrkesbakgrunnen registrert som helt
arbeidsledig, delvis arbeidsledig eller arbeidssgker pa tiltak. Antallet arbeidssgkere med denne
yrkesbakgrunnen har gatt ned med 4 800 personer (-31 %) siden januar i fjor. Nedgangen var starst
innen butikkarbeid (-2 600), fulgt av annet salgsarbeid (-2 300).



Ferre har veert ledige lenge

24 000 personer har vert registrert som arbeidssgkere hos NAV i minst ett ar, og 12 100 av disse
har veert arbeidssgkere i minst to ar. Dermed har 27 prosent av arbeidssgkerne veert registrert i over
ett ar. Antallet personer som har veert arbeidssgkere lenge har falt mye det siste aret. Sammenlignet
med januar i fjor er det nd 29 700 feerre som har veert arbeidssgkere i mer enn ett ar, noe som
tilsvarer mer enn en halvering.

Figur 5. Antall arbeidssgkere fordelt pa arbeidssgkerstatus og arbeidssgkervarighet. Januar 2023
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Feerre arbeidssgkere i Nordland og Vestland
Justert for normale sesongvariasjoner gikk antallet arbeidssgkere prosentvis mest ned i Nordland og
Vestland i januar (begge -2 %). | syv av fylkene holdt antallet arbeidssgkere seg stabilt.

Sammenlignet med januar i fjor har antallet arbeidssgkere falt i alle fylker (figur 6). Nedgangen var
starst i Oslo (-38 %) og Nordland (-35 %). Vestfold og Telemark har den minste nedgangen
sammenlignet med i fjor (-23 %).

Andelen arbeidssgkere er hgyest i Vestfold og Telemark, hvor 3,9 prosent av arbeidsstyrken er
registrert som arbeidssgkere hos NAV (figur 8). Nordland har lavest andel, med 2,4 prosent.



Figur 6. Endring i antallet arbeidssgkere, fordelt pa helt arbeidsledige, delvis arbeidsledige og arbeidsspkere pa tiltak.
Etter fylke. Januar 2022 —januar 2023
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Figur 7. Prosent av arbeidsstyrken registrert som helt arbeidsledige, arbeidssgkere pa tiltak eller delvis arbeidsledige
hos NAV. Etter fylke. Januar 2023
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Nesten halvparten av arbeidssgkerne har innvandrerbakgrunn

45 prosent av de som var registrert som helt ledige, delvis ledige eller arbeidssgkere pa tiltak ved
utgangen av januar var innvandrere?, noe som utgjorde 39 400 personer. Sammenlignet med januar i
fjor har antallet arbeidssgkere med innvandrerbakgrunn falt med 15 300 personer (-28 %). Det er en
noe mindre nedgang enn for de uten innvandrerbakgrunn (-33 %).

Figur 8 viser de 20 vanligste fadelandene blant arbeidssgkende innvandrere. Personer fra disse 20
landene utgjorde 71 prosent av arbeidssgkerne med innvandrerbakgrunn. VVed utgangen av januar
var Polen (6 100), Litauen (2 700) og Syria (2 700) de tre stgrste gruppene. De siste manedene har

2 Fra 2022 bruker NAV opplysninger mottatt fra SSB til 8 definere innvandrer i arbeidsmarkedsstatistikken. Dermed
folges definisjonen SSB bruker for innvandrere. Se punkt 4.2.9 i Om statistikken - Arbeidssgkere - nav.no for naermere informasjon.



https://www.ssb.no/befolkning/artikler-og-publikasjoner/slik-definerer-ssb-innvandrere
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere

det ogsa veert en gkning i antallet fra Ukraina. | september var ikke Ukraina blant de 20 vanligste
fadelandene, mens det nd er den 7. starste gruppen, med 1 100 arbeidssgkere. Det henger naturlig
nok sammen med at det sa langt har kommet om lag 38 000 asylsgkere fra Ukraina etter at krigen
startet i fjor.

Figur 8. Antall innvandrere registrert som helt ledig, arbeidssgker pa tiltak eller delvis ledig hos NAV, etter fgdeland.
Dei 20 vanligste fgdelandene er vist. Januar 2023
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Litt flere unge arbeidssgkere

Fra desember til januar gkte antallet arbeidssgkere under 30 ar med om lag 200 personer (1 %),
justert for normale sesongvariasjoner. Personer i 40-arene hadde sterst nedgang i antallet
arbeidssgkere.

Andelen arbeidssgkere er hgyest blant personer i alderen 20-24 ar, hvor 4,3 prosent av
arbeidsstyrken er registrert som arbeidssgkere. Andelen arbeidssgkere er lavest for de under 20 ar,
med 1,6 prosent (figur 9).

Figur 9. Andel av arbeidsstyrken registrert som helt arbeidsledig, arbeidssgkere pa tiltak eller delvis arbeidsledig hos
NAV. Etter alder. Januar 2023
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En av tre arbeidssgkere har ikke fullfgrt videregaende opplering

Arbeidsledigheten er hgyest for personer med kun grunnskole eller uten registrert utdanning (figur
10). For disse gruppene var henholdsvis 5,5 og 5,6 prosent av arbeidsstyrken registrert som
arbeidssgkere hos NAV ved utgangen av januar. ® Det er mer enn dobbelt s& hgy andel som for de
med fullfert videregdende opplearing. Andelen er lavest for de som har fullfert mer enn fire ars
hgyere utdanning, hvor 1,5 prosent av arbeidsstyrken er registrert som arbeidssgkere hos NAV.

Ogsa i antall personer utgjgr de med grunnskole den stgrste gruppen av arbeidssgkerne, fulgt av
personer med fullfert videregaende opplearing. En av tre arbeidssgkere i januar stod med grunnskole
som hgyeste fullfgrte utdanning (28 500 personer). Inkluderer vi de med ukjent eller ingen fullfart
utdanning utgjer de to gruppene 46 prosent av arbeidssgkerne. 27 000 personer (31 %) hadde
videregaende som hgyeste fullferte utdanning.

Figur 10. Andel av arbeidsstyrken registrert som helt arbeidsledig, arbeidssgker pa tiltak eller delvis arbeidsledig hos
NAV. Etter fullfgrt utdanningsniva. Januar 2023
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Fortsatt hgy ettersparsel etter arbeidskraft

I lgpet av januar ble det registrert 61 800 nye ledige stillinger pa arbeidsplassen.no. Justert for
normale sesongvariasjoner har antallet nye ledige stillinger holdt seg pa om lag 2 100 per virkedag
de siste manedene. Antallet nye ledige stillinger nadde sitt hgyeste niva i perioden september 2021
til februar 2022, far det gikk noe ned. Sammenlignet med januar i fjor ble det i ar registrert 8
prosent faerre ledige stillinger per virkedag. Ettersparselen er imidlertid fremdeles pa et hgyt niva
historisk sett. Det var flest ledige stillinger innen helse, pleie og omsorg (19 500), fulgt av
undervisning (4 800), samt butikk- og salgsarbeid (4 800). Sammenlignet med januar i fjor var det i
ar flere ledige stillinger innen undervisning, barne- og ungdomsarbeid, reiseliv og transport, samt
helse, pleie og omsorg. Bygg og anlegg (-45 %), samt ingenigr- og ikt-fag (-34 %) er yrkesgruppene
hvor det har veert sterst nedgang i antallet ledige stillinger det siste aret.

3 Fram til 2022 fordelte NAV arbeidssgkere etter hgyeste pabegynte utdanningsniva. Fra 2022 benytter NAV opplysninger fra SSB til
a definere utdanning. Dermed bruker vi definisjonen SSB bruker pa utdanning. Sja punkt 4.2.10 i Om statistikken - Arbeidssgkarar -
nav.no for meir informasjon.



https://www.ssb.no/utdanning/utdanningsniva/statistikk/befolkningens-utdanningsniva
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere

Spesielle forhold
Delvis ledige

En gjennomgang av data fra meldekortene de arbeidsledige sender inn til NAV, viser at 12 prosent
av de delvis ledige har arbeidet mer enn 35 timer i gjennomsnitt de siste to ukene. Andelen i januar
2023 er noe hgyere enn i januar 2022. Dette vil bade vaere personer som har skiftende arbeidstid og
personer som er tilbake i arbeid, men som fremdeles sender inn meldekort. Antallet delvis ledige
kan dermed veere noe for hgyt i statistikken til NAV. For naermere forklaring om gvrige endringer,
se Om statistikken.

For naermere forklaring om andre endringer, se Om statistikken - Arbeidssgkere - nav.no

Endring og korrigering permitteringstall

Fra og med september 2022 endres definisjonen pa permitterte til a bare ta hensyn til 3 maneder for
avstemning mot sgknad og eventuelt avslag, mot 6 maneder tidligere (januar 2020 til august 2022).
Dette for & ta hensyn til en mer normalisert saksbehandlingstid.

Tall for antall helt ledige permitterte og delvis ledige permitterte i perioden januar 2020 til august
2022 ble korrigert september 2022. Bakgrunnen for korrigeringen er overgang til mer presis
definisjon for permitterte. Les mer om endringen i Om statistikken.

Arbeidsstyrke

Til og med 2021 har NAV benyttet arbeidsstyrketall basert pa SSBs arbeidskraftsundersgkelse
(AKU). Fra 2022 ble dette endret til registerbaserte tall fra SSB, kombinert med tall pa registrerte
arbeidssgkere fra NAV. For arbeidsstyrken fordelt pa yrke ble grunnlaget endret fra sysselsatte til
Ignnstakere. Dette farer blant annet til at arbeidsstyrken for yrkesgruppen «Jordbruk, skogbruk og
fiske» blir for liten og ikke kan benyttes. Dette tallet er derfor stjernet ut i rapportene.

Se punkt 4.2.7 og kapittel 5 i Om statistikken - Arbeidssgkere - nav.no for mer informasjon.
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https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere/5.historikk-og-sammenlignbarhet-over-tid_kap
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere/5.historikk-og-sammenlignbarhet-over-tid_kap
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/relatert-informasjon/om-statistikken-arbeidssokere

