Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

Om tabellene

I f/

Juni 2022

Om statistikken - Arbeidssekere", "Om statistikken - Ledige stillinger" og "Om statistikken - Sesongjustering” finner du pa nav.no

ved a fglge lenkene under relatert informasjon pa siden "Hovedtall om arbeidsmarkedet"

I henhold til Statistikklovens § 2-6 har NAV valgt & erstatte verdier i celler hvor tallene er mindre enn 4 med spesialtegn «*».

Dette for & sikre at verdiene ikke kan fgres tilbake til identifiserbare enkeltpersoner.

Fotnoter til tabellene:

' | offentlig stillingsstatistikk fra NAV fordeles stillinger pa geografisk omrade etter stillingens arbeidssted. Dette er gjort i

tabellene 11 og 13. | tabell 12 'Tilgang stillinger bydeler' er stillingene fordelt pa registrerende enhet i Oslo fordi vi ikke har
data om i hvilken bydel arbeidsstedet ligger.
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

I !/
1. Arbeidssokere fordelt pa hovedgrupper og kjenn
Juni 2022
Oslo
| alt
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 8213 2,1 -7 580 -48
Delvis ledige 3287 0,8 -8 818 -73
Arbeidssgkere pa tiltak 1952 0,5 -608 -24
Kvinner
Endring Endring
Prosent av fraifjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 3720 1,9 -3 087 -45
Delvis ledige 1657 0,9 -4 036 -71
Arbeidssekere pa tiltak 1074 0,6 -386 -26
Menn
Endring Endring
Prosent av fraifjor fraifjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
Helt ledige 4493 2,2 -4 493 -50
Delvis ledige 1630 0,8 -4 782 -75
Arbeidssgkere pa tiltak 878 0,4 =222 -20
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

! ! 2. Helt ledige fordelt pa alder og kjenn
Juni 2022
Oslo
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
1 alt 8213 2,1 -7 580 -48
19 ar og under 128 1,3 -47 =27
20-24 ar 700 2,1 -623 -47
25-29 ar 1077 1,7 -1 196 -53
30-39 ar 2 961 2,6 -2 533 -46
40-49 ar 1764 2,2 -1710 -49
50-59 ar 1080 1,7 -1 060 -50
60 ar og over 503 1,5 -411 -45
Kvinner
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
| alt kvinner 3720 1,9 -3 087 -45
19 ar og under 55 1,0 -19 -26
20-24 ar 283 1,6 -216 -43
25-29 ar 512 1,6 -497 -49
30-39 ar 1454 2,7 -1 076 -43
40-49 ar 806 2,1 -692 -46
50-59 ar 425 1,4 -426 -50
60 ar og over 185 1,2 -161 -47
Menn
Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
| alt menn 4 493 2,2 -4 493 -50
19 ar og under 73 1,6 -28 -28
20-24 ar 417 2,8 -407 -49
25-29 ar 565 1,9 -699 -55
30-39 ar 1507 2,5 -1457 -49
40-49 ar 958 2,2 -1 018 -52
50-59 ar 655 2,0 -634 -49
60 ar og over 318 1,7 -250 -44
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

! ! 3. Helt ledige fordelt pa bydeler
Juni 2022

Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
1 alt 8213 2,1 -7 580 -48
Gamle Oslo 898 2,4 -864 -49
Grinerlgkka 1009 2,3 -780 -44
Sagene 531 1,7 -548 -51
St. Hanshaugen 502 1,9 -523 -51
Frogner 638 1,7 -758 -54
Ullern 291 1,6 -268 -48
Vestre Aker 345 1,3 -288 -45
Nordre Aker 380 1,3 -294 -44
Bjerke 533 2,8 -305 -36
Grorud 250 1,8 -274 -52
Stovner 433 2,9 -370 -46
Alna 696 2,8 -697 -50
Jstensjo 444 1,6 -376 -46
Nordstrand 367 1,3 -387 -51
Sgndre Nordstrand 619 3,3 -453 -42
Sentrum 43 3,7 -17 -28
Ukjent bydel 234 * -378 -62
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

! ! 4a. Helt ledige fordelt pa yrke
Juni 2022
Oslo
Endring frai fior ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
1 alt 8213 -7 580 -48
Ledere 379 -460 -55
Ingenigr- og ikt-fag 427 -338 -44
Undervisning 260 -176 -40
Akademiske yrker 252 -105 -29
Helse, pleie og omsorg 518 -129 -20
Barne- og ungdomsarbeid 346 -181 -34
Meglere og konsulenter 320 -256 -44
Kontorarbeid 716 -673 -48
Butikk- og salgsarbeid 856 -973 -53
Jordbruk, skogbruk og fiske 27 -17 -39
Bygg og anlegg 647 -423 -40
Industriarbeid 329 -231 -41
Reiseliv og transport 914 -2 323 -72
Serviceyrker og annet arbeid 986 -1104 -53
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 1236 -191 -13
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

! ! 4b. Helt ledige fordelt pa yrke og kjgnn
Juni 2022
Oslo
Kvinner
Endring fra i fjor ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
| alt kvinner 3720 -3 087 -45
Ledere 151 -149 -50
Ingenigr- og ikt-fag 149 -81 -35
Undervisning 157 -100 -39
Akademiske yrker 136 -62 -31
Helse, pleie og omsorg 359 -104 -22
Barne- og ungdomsarbeid 263 -126 -32
Meglere og konsulenter 136 -105 -44
Kontorarbeid 331 -380 -53
Butikk- og salgsarbeid 400 -472 -54
Jordbruk, skogbruk og fiske 5 -16 -76
Bygg og anlegg 17 -4 -19
Industriarbeid 80 -65 -45
Reiseliv og transport 299 -874 -75
Serviceyrker og annet arbeid 478 -495 -51
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppagitt 759 -54 -7
Oslo
Menn

Endring frai fior ~ Endring fra i fjor

Antall Antall Prosent
| alt menn 4 493 -4 493 -50
Ledere 228 -311 -58
Ingenigr- og ikt-fag 278 -257 -48
Undervisning 103 -76 -42
Akademiske yrker 116 -43 -27
Helse, pleie og omsorg 159 -25 -14
Barne- og ungdomsarbeid 83 -55 -40
Meglere og konsulenter 184 -151 -45
Kontorarbeid 385 -293 -43
Butikk- og salgsarbeid 456 -501 -52
Jordbruk, skogbruk og fiske 22 -1 -4
Bygg og anlegg 630 -419 -40
Industriarbeid 249 -166 -40
Reiseliv og transport 615 -1 449 -70
Serviceyrker og annet arbeid 508 -609 -55
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 477 -137 -22
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

! ! 5. Helt ledige fordelt pa kjenn og varighet som arbeidssoker/ med nedsatt arbeidsevne
Juni 2022
Oslo
| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
1 alt 8213 -7 580 -48
Under 4 uker 1322 17 1
4-12 uker 1185 -322 -21
13-25 uker 1180 -1 337 -53
26-51 uker 1310 -2 071 -61
52-77 uker 891 -3 809 -81
78-103 uker 754 -170 -18
104 uker og mer 1571 112 8
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 3720 -3 087 -45
Under 4 uker 638 7 1
4-12 uker 551 -83 -13
13-25 uker 543 -562 -51
26-51 uker 604 -815 -57
52-77 uker 386 -1 551 -80
78-103 uker 289 -116 -29
104 uker og mer 709 88 5
Menn
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 4 493 -4 493 -50
Under 4 uker 684 10 1
4-12 uker 634 -239 -27
13-25 uker 637 -775 -55
26-51 uker 706 -1 256 -64
52-77 uker 505 -2 258 -82
78-103 uker 465 -54 -10
104 uker og mer 862 79 10
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo. Juni 2022

6. Helt ledige, tidsserie maned

Januar 2010 - juni 2022

Oslo

Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August  September Oktober  November Desember
2022 13613 11 205 10 135 9299 8 055 8213
2021 25524 25515 25598 24726 20 810 15793 16 854 13742 12 242 11 259 10 420 10 723
2020 10 273 9885 53 453 48 733 34 121 25670 26 430 22 637 19 572 18 541 22 920 22790
2019 10 560 10 318 10 133 9 966 9573 9685 10 738 10 427 9820 9474 9 367 9458
2018 10 238 10 079 9910 9774 9010 9 067 10 841 10 193 9765 9570 9 664 9751
2017 11796 11478 11232 10 708 9971 10 181 11287 10 537 10 165 9830 9412 9284
2016 13 245 12 909 12 652 12 371 11 669 11770 12 607 12 008 11 282 11 081 10 720 10 603
2015 13 250 13128 13127 13 029 12 229 12 648 13 567 13 147 12 477 12 069 11 563 11 634
2014 13 608 13 270 13 201 12 759 12 643 12 663 13 657 13 286 12 829 12 167 12 057 11 926
2013 11 956 11785 11 809 11792 11 461 11 368 12 963 12748 12175 12197 12 096 12127
2012 11 263 10 823 10 915 10778 10 147 10 624 12 113 11 539 11 093 10 739 10 474 10 544
2011 13 059 12 423 11722 11 624 10 508 10 486 11 909 11 303 10 788 10 599 9983 10 127
2010 13 044 12 535 12 617 12768 12 087 12 481 13 804 13512 13 063 12 645 12 224 11 660
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo. Juni 2022

7. Helt ledige i prosent av arbeidsstyrken, tidsserie maned

Januar 2010 - juni 2022

Oslo

Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August  September Oktober  November  Desember
2022 3.4 2,8 2,5 2,3 2,0 2,1
2021 6,6 6,6 6,6 6,4 54 4,1 4,4 3,6 3,2 29 2,7 2,8
2020 2,6 2,5 13,5 12,3 8,6 6,5 6,7 57 4,9 4,7 5,8 57
2019 2,7 2,7 2,6 2,6 2,5 2,5 2,8 2,7 2,5 24 24 2,4
2018 2,7 2,7 2,6 2,6 2,4 2,4 29 2,7 2,6 25 2,5 2,6
2017 3,1 3,0 3,0 2,8 2,6 2,7 3,0 2,8 2,7 2,6 2,5 2,5
2016 3,6 Bi5) 3.4 8,8 3.1 3,2 3.4 3,2 3,0 3,0 2,9 2,8
2015 3,6 3,6 3,6 3,6 3,3 3,5 3,7 3,6 3,4 3,3 3,2 3,2
2014 3,8 3,7 3,7 3,6 85 Bi5) 3.8 3,7 3,6 3.4 3.4 8,8
2013 3,4 3,3 3,3 3,3 3,2 3,2 3,7 3,6 3,4 3,5 3,4 3,4
2012 &3 3,1 3,2 3.1 2,9 3,1 8IS 8,8 3,2 3,1 3,0 3,1
2011 3,9 3,7 3,5 3,4 3,1 3,1 3,5 3,3 3,2 3,1 3,0 3,0
2010 3,9 3,7 3.8 3,8 3,6 3,7 4,1 4,0 3,9 3,8 3,7 85
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

! ! 8. Arbeidssgkere pa tiltak fordelt pa bydel
Juni 2022

Endring Endring
Prosent av fra i fjor fra i fjor
Antall  arbeidsstyrken Antall Prosent
1 alt 1952 0,5 -608 -24
Gamle Oslo 198 0,5 -40 -17
Grinerlgkka 187 0,4 -52 -22
Sagene 106 0,3 -63 -37
St. Hanshaugen 102 0,4 -55 -35
Frogner 168 0,5 -83 -33
Ullern 76 0,4 -22 -22
Vestre Aker 87 0,3 10 13
Nordre Aker 89 0,3 -29 -25
Bjerke 117 0,6 -65 -36
Grorud 71 0,5 -22 -24
Stovner 133 0,9 -29 -18
Alna 170 0,7 2 1
Jstensjo 157 0,6 -59 =27
Nordstrand 112 0,4 -47 -30
Sgndre Nordstrand 158 0,9 -26 -14
Sentrum 3 0,3 -14 -82
Ukjent bydel 18 * -14 -44
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' //
9. Arbeidssgkere pa tiltak fordelt pa tiltaksgrupper og kjonn
Juni 2022
Oslo
| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt 1952 -608 -24
Avklaringstiltak 43 10 30
Oppfalging 706 -89 -11
Oppleering 695 -382 -35
Lonnstilskudd 293 26 10
Arbeidspraksis 212 -167 -44
Jobbskaping og egenetablering * * *
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 1074 -386 -26
Avklaringstiltak 19 ) 36
Oppfalging 340 -68 -17
Oppleering 448 -253 -36
Lgnnstilskudd 128 12 10
Arbeidspraksis 138 -81 -37
Jobbskaping og egenetablering * * *
Menn
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 878 -222 -20
Avklaringstiltak 24 ) 26
Oppfelging 366 -21 -5
Oppleering 247 -129 -34
Lgnnstilskudd 165 14 9
Arbeidspraksis 74 -86 -54
Jobbskaping og egenetablering * * *
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

I !/
10. Permitterte fordelt pa status og kjgnn
Juni 2022
Oslo
| alt
Endring Endring
fra i fjor fra i fjor
Antall Antall Prosent
| alt 297 -10 552 -97
Helt ledige permitterte 158 -3 673 -96
Delvis ledige permitterte 139 -6 879 -98
Kvinner
Endring Endring
fra i fjor fraifjor
Antall Antall Prosent
| alt kvinner 96 -4 565 -98
Helt ledige permitterte 50 -1 477 -97
Delvis ledige permitterte 46 -3 088 -99
Menn
Endring Endring
fraifjor fraifjor
Antall Antall Prosent
| alt menn 201 -5 987 -97
Helt ledige permitterte 108 -2 196 -95
Delvis ledige permitterte 93 -3 791 -98
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@ Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022
' //

11. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa registreringskilde’

Juni 2022
Oslo
Endring fra i fjor
per virkedag
Antall Prosent
| alt 7 533 -16
Meldt til NAV 427 -20
Offentlig utlyst 7 106 -16
Virkedager denne maned: 19 Virkedager denne maned i fjor: 25
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@ Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022
' //

12. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa registrerende enhet i Oslo.’

Endring fra i fjor
per virkedag
Enhetsinndeling Oslo Antall Prosent

| alt
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Hovedtall om arbeidsmarkedet. Oslo bydel TPS - Juni 2022

! ! 13. Tilgang av registrerte ledige stillinger fordelt pa yrke'
Juni 2022
Oslo
Endring fra i fjor
per virkedag
Antall Prosent
1 alt 7 533 -16
Ledere 376 29
Ingenigr- og ikt-fag 653 -26
Undervisning 383 -12
Akademiske yrker 413 -28
Helse, pleie og omsorg 1011 -12
Barne- og ungdomsarbeid 315 33
Meglere og konsulenter 413 -18
Kontorarbeid 723 4
Butikk- og salgsarbeid 716 -21
Jordbruk, skogbruk og fiske 5 -81
Bygg og anlegg 548 -48
Industriarbeid 325 5
Reiseliv og transport 868 -20
Serviceyrker og annet arbeid 770 -1
Ingen yrkesbakgrunn eller uoppagitt 14 -81
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