
  
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

Arbeids- og velferdsetatens hovedmål er å gi mennesker mulighet til arbeid og aktivitet, og samtidig sikre rettigheter til velferdsytelser.  
Etaten har ca. 14.000 ansatte over hele landet, og nesten hele befolkningen bruker våre tjenester. Vi forvalter en tredel av statsbudsjettet gjennom 

ordninger som dagpenger, sykepenger, arbeidsavklaringspenger, pensjoner, barnetrygd, kontantstøtte med mer. NAV har etablert NAV-kontor over hele 
landet i partnerskap med kommunene. Samtidig utvikles nytt regelverk og nye måter å jobbe på. Dette er en av de største forvaltningsreformene i nyere tid.  
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Nedgang i sykefraværet i Buskerud 

 

I 4. kvartal 2018 var det legemeldte sykefraværet på 5,4 prosent i Buskerud. Det var en nedgang 

på 1,8 prosent sammenlignet med samme periode i 2017. Sykefraværet for landet var på 5,1 

prosent, en nedgang på 1,3 prosent. 

 

Det legemeldte sykefraværet i 4. kvartal representerte 410 558 tapte dagsverk. Det var innen 

diagnosegruppene muskel-/skjelettlidelser (37,0 %) og psykiske lidelser (21,6 %) at vi så den største 

andel tapte dagsverk. 
 

Geografiske forskjeller 

Det er forskjeller i sykefraværet mellom de ulike kommunene i Buskerud. Det høyeste sykefraværet 
var i Rollag med 7,3 prosent, Flesberg med 6,6 prosent og Krødsherad med 6,4 prosent. Kommunene 

med det laveste sykefraværet var Flå og Nore og Uvdal, der sykefraværet utgjorde 3,7 prosent.  

 

Størst sykefravær for kvinner 
Sykefraværet for kvinner var på 7,2 prosent. Menn hadde et sykefravær på 4,0 prosent. Sammenlignet 

med samme periode i fjor var det en nedgang i sykefraværet for både kvinner og menn. En del av 

forskjellen mellom kvinner og menn kan forklares med svangerskapsrelaterte sykdommer og at det er 
flere kvinner som jobber i næringer med høyt sykefravær, særlig innen helse- og omsorg. 

 

Næringer 
Næringen med det høyeste sykefraværet var helse- og sosialtjenester der sykefraværet var på 

8,0 prosent. Deretter fulgte forretningsmessig tjenesteyting med et sykefravær på 5,9 prosent. 

Sammenlignet med 4. kvartal 2017 var det næringene finansiering- og forsikringsvirksomhet og 

jordbruk, skogbruk og fiske som hadde den største økningen i sykefraværet. 
 

Gradert sykefravær 

Av de som var sykmeldte hadde 22,9 prosent en gradert sykmelding. Det var en marginal økning 
sammenlignet med 4. kvartal 2017. Det var flere kvinner enn menn som hadde en gradert sykmelding. 
 

 

Bedre kvalitet i sykefraværsstatistikken 

SSB og NAV har fra og med 4. kvartal 2018 benyttet en ny beregningsmetode for de avtalte dagsverkene i 

sykefraværsprosenten. I den tidligere beregningsmetoden korrigerte vi de avtalte dagsverkene for ferie. Dette har vi nå sluttet 

med for å få bedre kvalitet på sykefraværsstatikken. Det er flere grunner til dette: 

• Ved å fjerne feriekorrigeringen i de avtalte dagsverkene elimineres utvalgsusikkerheten fra det legemeldte fraværet, og 

reduserer utvalgsusikkerheten i det totale sykefraværet. 

• Vi fjerner påskevariasjonen som følge av at påsken noen ganger kommer i mars. 

• Vi fjerner effekten ferie har på nivået på sykefraværsprosenten – og fjerner dermed muligheten for at potensielle endringer i 

ferievaner og ferierettigheter påvirker utviklingen i sykefraværsprosenten 

For mer informasjon om den nye beregningsmetoden, se artikkel på www.ssb.no 



 

På grunn av sesongsvingningene, sammenlignes sykefraværet med utviklingen innenfor samme kvartal fra år til 

år. 

 

Kontakt:  

Kommunikasjonsrådgiver Laila Kjeldsen // mobil 900 89 079 // laila.kjeldsen@nav.no 
 

 

Legemeldt sykefravær etter kommune, sykefraværsprosent 

4. kvartal 2016 2017 2018 
Endrings-
prosent 

06 Buskerud      5,3 5,5 5,4 -1,8 

0602 Drammen 5,4 5,3 5,2 -1,3 

0604 Kongsberg 4,5 4,8 4,7 -1,9 

0605 Ringerike 5,4 5,9 6,0 1,1 

0612 Hole 4,4 4,8 4,6 -4,4 

0615 Flå 4,2 6,7 3,7 -45,6 

0616 Nes 4,5 5,0 4,7 -5,6 

0617 Gol 4,6 4,6 5,0 6,7 

0618 Hemsedal 3,2 3,7 4,7 28,6 

0619 Ål 4,0 4,4 4,6 3,5 

0620 Hol 4,2 5,4 5,1 -3,9 

0621 Sigdal 4,7 5,5 4,8 -13,3 

0622 Krødsherad 4,2 5,7 6,4 11,8 

0623 Modum 5,6 5,8 6,1 5,1 

0624 Øvre Eiker 5,9 6,5 6,1 -4,9 

0625 Nedre Eiker 6,1 6,6 6,0 -8,2 

0626 Lier 5,0 5,3 4,9 -7,9 

0627 Røyken 5,9 5,5 5,7 3,5 

0628 Hurum 5,9 5,8 5,7 -0,8 

0631 Flesberg 5,8 5,8 6,6 14,2 

0632 Rollag 4,0 6,2 7,3 18,2 

0633 Nore og Uvdal 3,9 4,1 3,7 -8,8 
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