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Arbeidsledigheten øker igjen - færre er permittert 

30 846 personer er registrert som arbeidssøkere i region Øst-Viken, som er 8 prosent av 
arbeidsstyrken. Antallet har økt med over 3000 siden forrige måned, da andelen var 7,7 
prosent. Arbeidssøkere er summen av helt ledige, delvis ledige og arbeidssøkere på tiltak.  

- Den positive trenden de siste månedene har nå endret seg noe i negativ retning, med en 
betydelig større andel helt ledige. Vi ser også at tallet på permitterte går ned. Et lyspunkt er 
likevel at mange nye stillinger er blitt utlyst, sier Steinar Hansen, direktør i NAV Øst-Viken. 

Andel arbeidssøkere i Øst-Viken per måned 2020 

 

Ledighetstoppen ble nådd ved utgangen av mars, da nesten 60 000 personer i Øst-Viken var 
arbeidssøkere, en andel på 15,2 prosent. Nesten 43 000 av disse var helt ledige, som 
utgjorde en andel på 11,2 prosent.  

Flere helt ledige 

17 532 personer er helt arbeidsledige i Øst-Viken. Dette utgjør 4,6 prosent av arbeidsstyrken. 
Det er 1 124 flere enn i oktober. 10 792 personer er delvis ledige, en andel på 2,8 prosent.  
 

På landsbasis er det registrert 196 299 arbeidssøkere, en andel på 7 prosent. Det er en 

økning fra 6,7 prosent forrige måned. 108 989 av disse er helt ledige, noe som utgjør en 

andel på 3,9 prosent. 
 

Færre permitterte, men fortsatt en høy andel på Øvre Romerike 

 



 

 

Antallet permitterte, både delvis og helt ledige, i Øst-Viken er nå 7 626. Dette utgjør 2 

prosent av arbeidsstyrken og rundt 25 prosent av arbeidssøkerne i regionen.  

 

Nannestad har 507 permitterte og er den kommunen i Øst-Viken med høyest andel, 

nærmere bestemt 6,4 prosent, tett fulgt av nabokommunen Ullensaker med et antall på 

1 274 og en andel på 5,5 prosent.  

 

Dette reflekteres også innenfor reiseliv- og transportbransjen, hvor det nå er over 5000 

arbeidssøkere. 1 833 av disse er permitterte. Innenfor disse yrkesgruppene er det kun utlyst 

125 stillinger i november.   

 

- Jeg vil fortsatt oppfordre permitterte og arbeidssøkere til å være aktive og søke nye 

muligheter. Noen yrkesgrupper er mer utsatt enn andre og ved å tilegne seg ny kompetanse 

gjennom kurs eller utdanning, vil man stille sterkere på jobbmarkedet generelt, sier Hansen. 

 

Andel og antall permitterte per måned i Øst-Viken, 2020. 

 
 

 

Over 3000 utlyste stillinger  

 

Det er blitt lyst ut over 3000 ledige stillinger i Øst-Viken i november i de fleste yrkesgrupper. 

Det er innen helse, pleie og omsorg etterspørselen er størst, med 816 utlyste stillinger i løpet 

av november. Ellers er det lyst ut 317 stillinger innen kontorarbeid og 250 stillinger innen 

butikk- og salgsarbeid i løpet av måneden.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Arbeidssøkere etter yrkesbakgrunn i Øst-Viken, november 2020 

 

 
 

Ledigheten rundt Gardermoen øker igjen 
Nesten alle kommunene i Øst-Viken viser det samme mønsteret; en reduksjon i andel 
permitterte, men flere arbeidssøkere totalt.  
 
Det er fortsatt kommunene på Øvre Romerike som har høyest ledighet. I Ullensaker er 8,5 
prosent helt ledige, mot 7,7 prosent forrige måned. Nannestad har en andel helt ledige på 
7,5 prosent. 
 
Det er spesielt yrkesgrupper innen reiseliv og transport, samt butikk og salgsarbeid, som øker 
mest. Innenfor reiseliv og transport har ledigheten økt fra 4 309 i oktober til 5 042 i 
november.  
 

Ledigheten i kommunene, november 2020 

 



 

 

 
 
 
For mer informasjon, kontakt kommunikasjonsrådgiver Sigmund Haugedal – telefon: 976 345 

80 eller e-post: sigmund.haugedal@nav.no 
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