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Ytterligere økning av ledige og permitterte i Øst-Viken 

34 386 personer er registrert som arbeidssøkere i Øst-Viken. Det utgjør 9 
prosent av arbeidsstyrken. Det er en økning i antall ledige på 2 110 personer 
siden forrige måned.  

Det er også 1 903 flere permitterte i februar sammenlignet med januar. 
Arbeidssøkere er summen av helt ledige, delvis ledige og arbeidssøkere på tiltak.  

- Smitteverntiltakene som ble innført i mange kommuner i Øst-Viken i slutten av 
januar i forbindelse med det muterte koronaviruset, bidrar til en ytterligere økning 
av antall ledige og permitterte. Spesielt stor økning er det blant delvis ledige og 
permitterte, sier Steinar Hansen, direktør i NAV Øst-Viken. 

Ledighetstoppen ble nådd ved utgangen av mars, da nesten 60 000 personer i Øst-

Viken var arbeidssøkere, en andel på 15,2 prosent. Nesten 43 000 av disse var helt 

ledige, som utgjorde en andel på 11,1 prosent.  

 
Andel arbeidssøkere i Øst-Viken fra januar 2020 til og med februar 2021 

 

Mange flere delvis ledige 

20 586 personer er helt arbeidsledige i Øst-Viken. Dette utgjør 5,4 prosent av 
arbeidsstyrken, og er 342 flere enn i januar. Det skal nevnes at den store tilførselen 
av helt ledige stammer fra januar, da Øst-Viken gikk opp fra 4,5 prosent til 5,3 
prosent. I februar har økningen vært marginal.  



 

 

 
Samtidig er det en kraftig økning i antall delvis ledige.1 522 flere personer er blitt 
delvis ledige siden januar og utgjør nå 11 092 personer. Det er en andel på 2,9 
prosent av arbeidsstyrken, sammenlignet med 2,5 prosent i januar. 
 

På landsbasis er det registrert 207 947 arbeidssøkere, en andel på 7,4 prosent. Det 
er en økning på 0,3 prosentpoeng. 120 504 av disse er helt ledige. 
 

Antall permitterte øker i alle kommuner og er over landsgjennomsnittet 

 

I februar er antallet permitterte i Øst-Viken, både delvis og helt ledige, 12 825. Dette 

utgjør en andel på 3,3 prosent, og er en økning på 0,5 prosentpoeng fra forrige 

måned. Av disse er 1,8 prosent helt permitterte, og 1,5 prosent delvis permitterte. Det 

er også høyere enn landsgjennomsnittet, som er 2,6 prosent. I januar var det 10 922 

permitterte i Øst-Viken, som utgjør en økning på 1 903 personer og 0,5 prosentpoeng 

i februar. 

 

Nannestad har den største andelen permitterte på 7,3 prosent, etterfulgt av 

Ullensaker på 6,8 prosent og Eidsvoll på 4,6 prosent. Disse kommunene har 

imidlertid ikke økt betraktelig fra forrige måned i antall permitterte. Eksempelvis økte 

Nannestad fra 559 i januar, til 574 i februar. Ullensaker økte med bare 22 personer. 

 

Samtlige kommuner i Øst-Viken har økt i antall og andel permitterte. Den største 

økningen fant sted i Skiptvet, etterfulgt av Råde, Sarpsborg, Moss, Lørenskog, og 

Rælingen. Disse kommunene har hatt en økning mellom 1 og 0,7 prosentpoeng. De 

resterende kommunene varierer mellom 0,6 og 0,1 prosentpoengsøkning 

sammenlignet med andelen i januar. 

 

Andel permitterte siste 3 måneder i Øst-Viken (2020 og 2021), per kommune 

 
 

 

 

Butikk- og salgsarbeid står for nesten halvparten av økningen blant permitterte  
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Butikk- og salgsarbeid er yrkesgruppen med høyest økning av permitterte, med en 

økning fra 1 791 i januar, til 2 879 i utgangen av februar. Det utgjør nesten 1 100 flere 

permitterte og over halvparten av den totale økningen sammenlignet med januar.  

 

Det skal nevnes at alle yrkesgruppene, bortsett fra ingeniør- og IKT-fag, og 

akademiske yrker, har sett en økning i februar. Det er noe variasjon mellom 

yrkesgruppene, hvor reiseliv og transport har økt med over 200 personer, og 

industriarbeid har økt med 44 personer.  

 

Det er verdt å merke seg at yrkesgruppene innen reiseliv og transport fortsatt er mest 

berørt, med 3 080 permitterte personer, hvorav 206 er nye permitterte i februar.  

Antall permitterte siste 3 måneder i Øst-Viken (2020 og 2021), per yrkesgruppe 
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Arbeidssøkere etter yrkesbakgrunn, i Øst-Viken februar 2021 

 
 
 
 
Øvre Romerike har fortsatt høyest ledighet, med Ullensaker på topp 
 
I alle kommunene i Øst-Viken ser vi en økning i andelen permitterte, og flere 
arbeidssøkere totalt. Øvre Romerike har høyest ledighet med sine 11,6 prosent, som 
utgjør 7 003 personer. Av disse er 2 376 delvis ledige. 
 
Det er fortsatt kommunene på Øvre Romerike som har høyest ledighet i Øst-Viken. I 
Ullensaker er 9 prosent helt ledige, som er en økning på 0,3 prosentpoeng fra januar. 
I Nannestad er andelen nå på 7,8 prosent etterfulgt av Hurdal med 6,6 prosent. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ledigheten i kommunene, februar 2021 

 

 
 
 
For mer informasjon, kontakt kommunikasjonsrådgiver Sigmund Haugedal – telefon: 
976 34 580 eller e-post: sigmund.haugedal@nav.no 
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