
Sykefraværet øker noe i Øst-Viken 

 
Det legemeldte sykefraværet i Øst-Viken var på 5,6 prosent i 2. kvartal i 20221. 
Sammenlignet med samme kvartal i fjor er dette en økning på 0,2 prosentpoeng. 
Sykefraværet er høyest blant kvinner og arbeidstakere over 30 år. 
 

– Økningen i sykefraværet ser ut til å ha sammenheng med omikronsmitte. I 2. kvartal 
2022 var sykdommer i luftveiene den vanligste grunnen til legemeldt sykefravær, 
mens det for et år siden kun var den tredje vanligste, sier Jon Stanley Fredriksen, 
avdelingsdirektør i NAV Arbeidslivssenter Øst-Viken.   

 
For 2. kvartal har sykefraværet i landet økt fra 5,1 prosent i 2021 til 5,2 prosent i 2022. 
 
Sykefravær 2. kvartal 2009–2022, Øst-Viken 

  
 

Økning for begge kjønn 
  
Både kvinner og menn har en økning på 0,2 prosentpoeng sammenlignet med samme 
kvartal i fjor. Dermed ligger sykefraværsandelen for kvinner på 7,2 prosent og for menn på 
4,2 prosent. Dette representerer et gap i sykefraværsandelen mellom kjønnene på 3,0 
prosentpoeng. Denne forskjellen har vært stabil i lang tid. 
 
Sykefravær 2. kvartal 2009–2022, etter kjønn.  

  

 

 
1 Sykefraværsprosenten angir andel tapte dagsverk av alle avtalte dagsverk 



Størst andel innen helse- og sosialtjenester  
 
Det er størst økning innen finans og forsikring, samt offentlig forvaltning og forsvar. Disse 
næringene har en økning på 0,6 prosentpoeng sammenlignet med 2. kvartal 2021. 
 
Helse- og sosialtjenester har størst andel sykefravær med 8,4 prosent. Det er en økning på 
0,2 prosentpoeng fra samme kvartal i fjor. 
 

– Det er fortsatt størst sykefravær innen de to kvinnedominerte næringene undervisning 
og helse- og sosialtjenester. Økningen det siste året er riktignok større for enkelte 
andre yrkesgrupper, sier Jon Stanley Fredriksen, avdelingsdirektør i NAV 
Arbeidslivssenter Øst-Viken.  

 
Legemeldt sykefravær 2021 og 2022, etter næring 

  

Økt sykefravær på tvers av alder 

  
Det legemeldte sykefraværet har økt med 0,3 prosentpoeng både for de over og under 30 år. 
Den totale andelen er høyere for de over 30 år på 5,9 prosent. Det legemeldte sykefraværet 
for de under 30 år er 4,3 prosent. 
 

Legemeldt sykefravær, 2. kvartal 2009-2022, etter alder 

  



Hurdal har høyest sykefravær 

  
Hurdal har det høyeste sykefraværet blant kommunene i Øst-Viken med 7,3 prosent. Det er 
en økning på 0,5 prosentpoeng fra samme kvartal i fjor.  
 
Aremark har den laveste sykefraværsandelen med 4,7 prosent. Det er en nedgang på 0,4 
prosentpoeng fra 2. kvartal 2021.  
 

Legemeldt sykefravær i kommunene i Øst-Viken, 2. kvartal 2022 
 

 
 
  
For mer informasjon, kontakt kommunikasjonsrådgiver Ole Kristian Grønneng på e-post 

ole.kristian.gronneng@nav.no eller telefon 944 97 901.  

mailto:ole.kristian.gronneng@nav.no

