ARBEIDS- OG VELFERDSDIREKTORATET / KUNNSKAPSAVDELINGEN

I NOTAT
Arbeidsmarkedet na — september 2025

«Arbeidsmarkedet nd» er et manedlig notat fra Forskningsseksjonen i Arbeids- og velferdsdirektoratet.
Notatet er skrevet av Othilde Skjgstad, othilde.skjostad @nav.no, 03.oktober 2025.

Stabilt arbeidsledighet i september

| september gkte antallet heltledige med 100 personer, mens antallet delvis ledige gkte med 300 personer
justertfor normale sesongvariasjoner (figur 1). De heltarbeidsledige utgjorde 2,1 prosentav

arbeidsstyrken, justert for sesongvariasjoner. Denne andelen eruendret siden mai, daandelen heltuten
jobb gkte litt.

Ved utgangen av septembervar 62 000 personer registrert som heltarbeidsledige hos Nav (ikke
sesongjustert). De utgj@r2,1 prosentavarbeidsstyrken. I tillegg var 22 800 personer registrert som delvis

arbeidsledige 0g 10 400 som arbeidssgkere patiltak. De utgjgrhenholdsvis 0,8 0g 0,3 prosentav
arbeidsstyrken.

Som fglge avbruddi arbeidsmarkedsstatistikken fraapril til og medjuli, blir detikke publisert

sesongjusterte tall forsummen av heltledige og arbeidssgkere patiltak, ogantall arbeidssgkere samlet
denne maneden?!. Antallet dagpengemottakere er derimot lite pavirket av bruddet i statistikken, oger
derforengod indikator for utviklingeni arbeidsledigheten. | Igpet av september gkte antallet helt ledige
som mottardagpengermed 100 personer. Antallet har gkt jevnt siden hgsten 2022.

Figur 1. Antall personerregistrert som heltogdelvis arbeidsledige og antallet heltledige som mottar
dagpenger. Sesong- og bruddjustertetall. Januar 2022 —september 2025
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Hoyest ledighet i Oslo og @stfold

Det ersma endringeriantallet heltledigeiulike deleravlandet. Antallet heltledige gkteiseks fylkeri
september, justert for normale sesongvariasjoner. @kningen var stgrsti Rogaland, med 3 prosent flere helt
ledige. Antallet heltledige falti Nordland (-6 %), Agder (-1%), Vestland (-1%) og Trgndelag (-1%). | de
resterende fylkene vardetingen endringer.

Arbeidsledigheten er hgyestiOslo og @stfold, hvor 2,8 prosent av arbeidsstyrken erregistrert som helt ledig
(figur2). Troms er fylket med lavest ledighet, med 1,2 prosent av arbeidsstyrken. Andelen registrert som
delvis arbeidsledigerhgyesti Finnmark, med 1,3 prosentav arbeidsstyrken.

Figur 2. Andel av arbeidsstyrken registrert som helt og delvis arbeidsledige hos Nav. Etterfylke. September
2025
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Hegyest ledighet innen reiseliv og transport

Det ersma endringeriantallet heltledigeinnen de ulikeyrkesgruppene i september. Antallet heltledige
gkte innen syvyrkesgrupper den siste maneden, narvijustererforsesongvariasjoner. Blantannet gkte
ingenigr- ogikt-fag med 100 personerfraaugusttil september. | resten avyrkesgruppene vardetingen
endring, med unntak av kontorarbeid som hadde enliten nedgang.

Arbeidsledigheten er hgyestinnen reiseliv og transport, der 2,9 prosentav arbeidsstyrken er registrert som
heltledige i september (figur 3), fulgt avlederyrker med 2,7 prosent. Lavest er ledigheten innen
akademiske yrker, med 0,9 prosentav arbeidsstyrken. Andelen delvis ledige er hgyestinnen barne- og
ungdomsarbeid (1,6 %), serviceyrker ogannetarbeid (1,3 %) og reiselivogtransport (1,1 %).

Servi pa st@rrelsen pa de ulike yrkesgruppene, servi at den stgrste gruppen er personersom star uten
registrertyrkesbakgrunn, med 8 700 av de heltledige i september (figur 4). De siste arene har antallet
arbeidssgkere fra Ukraina gkt kraftig, i trdd med at Norge har tatt imot sveert mange flyktninger fra Ukraina.
Det har bidratttil gkningenidenne gruppen de siste drene. Blant de delvis ledige utgjgr personer med
bakgrunninnen serviceyrkerogannetarbeid (2 900 personer) og butikk- og salgsarbeid (2300) de st@rste
gruppene.



Figur 3. Andel av arbeidsstyrken registrert som helt og delvis arbeidsledige hos Nav. Etter yrkesbakgrunn.
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Figur 4. Antall personerregistrert som helt og delvis arbeidsledige hos Nav. Etter yrkesbakgrunn.
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Halvparten av de helt ledige har innvandrerbakgrunn

Halvpartenavde heltledigeiseptember, 30900 personer(50%), har innvandrerbakgrunn.? De fleste av
disse bestarav personerfra Ukraina, som na utgj@r 5 100 personer (figur5). Deretter fglger personerfra
Polen (3800) og Syria (2 100). Av de totalt 22 800 som erregistrert som delvis ledige,har 10 300 (45 %)
innvandrerbakgrunn. Ogsa her utgjgr personer fra Ukraina (2 000) og Polen (1100) de stgrste gruppene.

Figur 5. Antall innvandrere registrert som helt og delvis arbeidsledige hos Nav, etter fgdeland. De 20
vanligste fedelandene. September 2025
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Hgyest andel helt ledige blant personer mellom 30 og 39 ar

| septemberble detflere heltledige i alle aldersgrupper over40ar, justertfor normale sesongvariasjoner.
@kningen varstgrst blant personer 60 ar og over, med en gkning pato prosent. Antallet heltledige gikk litt
nedi aldersgruppen 25-29 ar (-1 %), mens antallet heltledige i de resterende aldersgruppene var uendret.

Ved utgangen av septembervarandelen heltledige hgyest blant personerialderen 30-39ar, med 2,8
prosentav arbeidsstyrken (figur 6). Andelen heltledige varlavest blant de under 20 ar, med 1,1 prosentav
arbeidsstyrken.

2 Fra 2022 bruker Navopplysninger mottatt fra SSBtil & definere innvandreri arbeidsmarkedsstatistikken. Dermed
folges definisionen SSBbruker forinnvandrere.Se punkt4.2.9i Om statistikken - Arbeidssgkere - nav.no for neermere informasjon.
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Figur 6. Andel avarbeidsstyrken registrert som helt og delvis arbeidsledige hos Nav. Etteraldersgruppe.
September2025
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Flest helt ledige med utdanning pa grunnskoleniva

Andelenheltledige er hgyest blant personer som kun har fullfgrt grunnskole (figur 7). 1 denne gruppavar
4,4 prosentav arbeidsstyrken registrert som helt ledige arbeidssgkere ved utgangen av september. Deter
merenndobbeltsd hgy andel som blant personer med fullfgrt videregaende skole eller hgyere utdanning.
Andelenerlavestblantde med fullfgrt kort hgyere utdanning, hvor 1,5 prosentav arbeidsstyrken er
registrert som heltutenjobb.

| antall utgjegr personer med grunnskole ellervideregaende skole de stgrste gruppene av de heltledige.
Samlet utgjgrdisse gruppene 34 100 personer. Dettilsvarer 55 prosentav alle heltledige. Det siste aret har
imidlertid antallet arbeidssgkere gkt mest blant personer med lang universitets- og hggskoleutdanning (23
%), men fra etlavt niva.

3 Fram til 2022 fordelte Navarbeidsspkere etter hgyeste pabegynte utdanningsnivé. Fra 2022 benytter Nav opplysninger fra SSB til

a definere utdanning. Dermed bruker vi definisionen SSBbruker pd utdanning. Se punkt 4.2.10i Om statistikken - Arbeidssgkarar -
nav.no for merinformasjon.
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Figur 7. Andel av arbeidsstyrken registrert som helt og delvis arbeidsledige hos Nav. Etter fullfgrt
utdanningsniva. September 2025
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Tre av fire helt ledige har veert arbeidssgkere i mindre enn ett ar
Avde 62 000 personene somerregistrert som heltledigehos Naviseptember, haromlag3 av 4 veert

registrert som arbeidssgkeri mindre enn ettar (figur 8). Videre har27 prosent har vaert arbeidssgkere i mer
ennettar, mens 8 prosent har vaertarbeidssgkerei merennto ar.

Figur 8. Antall heltogdelvisledige fordelt pa arbeidssgkervarighet. September 2025
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Litt faerre nye arbeidssgkere, og litt feerre permitterte

Det var 19 400 nye personersomregistrerte segsomarbeidssgkereilgpetav september. Dettilsvarer 720
nye arbeidssgkere pervirkedag, justert for normale sesongvariasjoner. Deter littlavere enn forrige maned
Personersomoppgira ha mistetellerat de kommertil 3 miste jobben utgjgr31 prosentav de nye
arbeidssgkerne. Videre oppgir 12 prosent at de har sagt opp ellerkommertil dsiopp, 11 prosentatdeer
usikre pajobbsituasjonensin, og 10 prosentatde er permittert ellerkommertil 3 bli permittert.

Vedutgangen av septembervar4 400 personerregistrert som permitterte (figur9), hvorav 2 300 var helt
permitterte. Antall permitterte har gkt med 100 personersiden september 2024.

Figur 9. Antallet permitterte arbeidssgkere. Januar 2023 — september 2025. Ikke sesongjustert
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Mange ledige jobber

| Igpetavseptemberble detregistrert 43 300 nye ledige stillinger pa arbeidsplassen.no. Det tilsvarer 1800
nye stillinger pervirkedag, justert for normale sesongvariasjoner. Deteren liten nedgangfrajuli og august,

og littlavere enn gjennomsnittet det siste aret (1900). Samtidig harantalletledigestillingerligget stabilt pa
et hgytnivadde siste drene, sammenlignet med nivaet fgr pandemien.

Det erflestledige stillingerinnen helse, pleie og omsorg (9400), fulgtav butikk- og salgsarbeid (6100) og
serviceyrkerogannetarbeid (3 800). Sammenlignet med septemberifjorerdet stgrst nedgangiantall
ledige stillinger pervirkedaginnen meglere og konsulenter (-38 %) og akademiskeyrker (-30%). Samtidig
har antall utlyste stillingerinnen butikk- og salgsarbeid gkt pervirkedagi samme periode, med 14 prosent.

Geografiskerdetflestledigestillingeri Oslo (8 100), fulgtav Vestland (5800) og Akershus (4800). Samtidig

har detveert stgrst nedgangi ledige stillinger pervirkedagi Telemark (-24 %) og Trgndelag (-21%)
sammenlignet med septemberi fjor.



Spesielle forhold

Det pagar fortiden et stgrre moderniseringsarbeid paarbeidsmarkedsomradeti Nav. Samtidig pagardeten
regelverksanalyse av arbeidsmarkedslovens §10, som omhandlerretten til 3 sta registrert som
arbeidssgker.

Som f@lge av moderniseringen ma statistikklgsningene somivaretar arbeidsmarkedsstatistikken tilpasses og
etterhvertetableres pa nytt med data franye fagsystemer. Dette medfgreratdetien periode framover vil
veere justeringer og mulige bruddiarbeidsmarkedsstatistikken. Les merom dette pa denne siden
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/statistikk/arbeidssokere-og-stillinger-statistikk/hovedtall-om-
arbeidsmarkedet
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