//REFERAT

Referat fra mgte i regionalt brukerutvalg, NAV @st-Viken

Dato: 8. mars 2023, kl. 9-13
Mgtested: Fysisk mgte i Dronningens gate 1, Moss

De som mgtte:

Organisasjon/ samarbeidspartner Navn

OneSubsea Camilla Coucheron-Aamot (mgteleder)
Kirkens Bymisjon Pia Eline Ollila

Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon (FFO) Kenneth Kronstad
Kreftforeningen/Barnekreftforeningen i Oslo og Hanne Kristin Dokken

Akershus

Brukerombudet i Fredrikstad Anne Eilen Tempte

NAV Kontaktsenter @st-Viken Mette Mgller Kngsmoen

NAV Arbeid og ytelser Sarpsborg

NAV Hjelpemiddelsentral @st-Viken Famara Alieu Sanyang

Fra administrasjonen:

Tanja Koritzinsky, konstituert avdelingsdirekter NAV @st-Viken.
Marianne Grini, seniorradgiver, regionkontoret (sak 3)

Gunvor Svandal, referent, regionkontoret, NAV @st-Viken.
Forfall:

Camilla Toll, NAV Arbeid og ytelser, Sarpshorg

Trond-Vidar Due Hansen, NAV Kontaktsenter @st-Viken

Sak 1/24 Velkommen og godkjenning av agenda v/mgteleder
o Noen nye som trenger presentasjon?
o Saker til eventuelt

Velkommen til mgtet og kort presentasjonsrunde rundt bordet.
Ingen saker til eventuelt.
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Sak 2/24 NAV sine satsinger for 2024

Presentasjon ved Tanja Koritzinsky, se vedlagt presentasjon.
Diskusjon rundt ulike punkter i presentasjonen.

Sak 3/24 Nye digitale lgsninger for arbeidsgivere og personbrukere
o Hva skjer med de ikke digitale innbyggerne?

Informasjon ved Marianne Grini, regionkontoret.
God dialog rundt ulike temaer, og seerlig rundt de ikke digitale innbyggerne.
Se vedlagt presentasjon.

Sak 4/24 Runde rundt bordet

Hva er din gruppe/ organisasjon opptatt av, hva er utfordringene, hva er bra ifht
NAV/brukere/ arbeidsgivere?

Barnekreftforeningen:
Den vanskelige overgangen fra a veare barn til & bli voksen.
- Noen ytelser stanses, og det skal sgkes om nye ytelser.
- Ungene kan slite med senskader og det kreves mye for & komme ut i utdanning,
arbeid eller aktivitet.

Ungtillegg i ufarepensjonen.
- Tillegget innvilges nar er du alvorlig syk. Hva er regelverket, og nar slar det inn?

FFO:
Ufarepensjon og arbeid
- Hvaer regelverket rundt dette? Det er vanskelig & beregne konsekvenser med
variasjon i lgnn. Er det en mulighet & gke fribelgpet/ lafte nivaet?

NAV Kontaktsenter @st-Viken:
- Se vedlagt presentasjon

Kirkens Bymisjon:
- Se vedlagt presentasjon




NAV Hjelpemiddelsentral @st-Viken:
- Hjelpemiddelsentralen er en 2. linje tjeneste og er en liten, men viktig tjeneste i
NAV. Det er muligheter a fa informasjon om tjenestetilbudet fra @st-Viken samt
fra bil-omradet som administreres fra Hjelpemiddelsentralen i Oslo pa et framtidig
mgte.

NAV @st-Viken:
- Se vedlagt presentasjon

Brukerombudet i Fredrikstad:
- Brukerombudet legger ved sin arsmelding der det framgar hvilke saker det er
viktig & jobbe videre med.

OneSubsea:
- Arbeidsgiver gnsker & delta ssmmen med arbeidstaker i dialogmgter og gnsker a
veere en part i prosessen mot eventuell AAP/ufgr og vil ha en apen dialog.

Sak 5/23 Eventuelt

o Saker til neste mgte

Mgteleder sammen med administrasjonen (Camilla, Tanja og Gunvor) ser pa forslag/ temaer
fra sak 4, og setter opp agenda til neste mote.

o Evaluering av metet.

Godt mgte og gode innlegg. Fint & ha tid til spgrsmal, serlig under runden i sak 4.

Veldig fint innlegg om NAV 2030 og om digitalisering i NAV. Liker ogsa & hgre hva andre er
opptatt av, som i sak 4.

Viktig tema om utenforskap ifht digitale lgsninger

Gode innlegg med muligheter for innspill og dialog.

Fint mgte og god ledelse.



