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Ferske ledighetstall for Akershus

3,5 prosent av arbeidsstyrken i Akershus er registrert som arbeidssokere. Flest
arbeidssokere er det i Ullensaker med 5,1 prosent, og om lag samme andel
arbeidssokere har vaert ledige et halvt ar eller mer.

Se kommuneoversikten lengre ned i pressemeldingen.

— Arbeidsledigheten er fortsatt generelt lav. Likevel er det altfor mange innbyggere i
Akershus-kommunene som kan jobbe, men som ikke har en jobb a ga til. NAV-
kontorene samarbeider derfor tett med arbeidsgivere lokalt, for & bidra til at flere gis
mulighet til & jobbe, sier Lise Westly, direktar i NAV QOst-Viken.

— Det gjelder blant annet unge under 30 ar, flyktninger fra Ukraina og de som har
behov for ekstra hjelp med a komme seg i varig arbeid. Her er det viktig & veere tidlig
pa banen fordi vi vet at mennesker som har veert arbeidsledige lenge, har redusert
sannsynlighet for & komme tilbake i jobb.

Behov for omstilling
Westly understreker samtidig at arbeidsmarkedet star overfor utfordringer som ikke
lases med inkludering alene.

— Vi ser at det er et stort underskudd av kompetanse som arbeidsgiverne etterspar.
Spriket mellom tilbud og ettersparsel er spesielt stort i helse- og omsorgsnaeringen,
og det ma hele samfunnet sta sammen om a tette for a sikre en velfungerende
velferdsstat, sier Westly.

Nokkeltall for Akershus

e 2,3 prosent av arbeidsstyrken er helt ledige, 0,8 prosent er delvis ledige
e 28,4 prosent av disse er langtidsledige (over 26 uker)
e 1929 av dem unge mellom 18-30 ar er helt ledige



Andel arbeidssgkere i Akershus, fra januar 2019 til og med mars 2024
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B Arbeidsseker ® Helt ledig = Delvis ledig

Antall helt ledige personer og nye ledige stillinger, per maned fra februar 2019 til mars 2024, i

Akershus
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Ledige stillinger registreres ved NAV-kontor, NAVs servicesenter i Mo i Rana og pa nav.no. Vi tar forbehold om at
det finnes ledige stillinger som ikke har blitt registrert hos NAV, og antallet ledige stillinger ma derfor antas a veere
noe hayere enn det grafen viser.



Kommuneoversikt, andel helt ledige, Akershus, mars 2024
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Kommuneoversikt, Akershus, mars 2024
Endring

3201 Barum
3203 Asker

3205 Lillestrem
3207 Nordre Follo
3209 Ullensaker
3212 Nesodden
3214 Frogn

3216 Vestby

3218 As

3220 Enebakk
3222 Lerenskog
3224 Ralingen
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3228 Nes
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3232 Nittedal
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3240 Eidsvoll
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Akershus
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For mer informasjon, kontakt:
kommunikasjonsradgiver Ole Kristian Grgnneng,
e-post: ole.kristian.gronneng@nav.no, telefon 944 97 901
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